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A Generali Onkéntes Nyugdijpénztar (a tovabbiakban: pénztar) célia, hogy az Onkéntes Kdlcsdnds Biztositd
Pénztarakrdl szold 1993. évi XCVI. térvény alapjan dnkéntes nyugdijpénztari szolgaltatasokat nydjtson
tagjainak.

/. Fefezet

ALTALANOS SZABAL YOK

1. § Fogalom-meghatarozasok
(1) Az alabbi kifejezések az Alapszabdlyban a kdvetkez§ jelentéssel szerepelnek:

a)

Tagségi viszony: A pénztartag és a pénztar kozott fennalld azon jogviszony, amely alapjan a tag a
jelen Alapszabalyban rogzitett kotelezettségei maradéktalan teljesitésének ellenében jogosult a pénztar
szolgaltatasait a jelen Alapszabaly szerint igénybe venni, tovabba a jelen Alapszabalyban rogzitett
egyéb jogaival élni.
Belépési nyilatkozat: Olyan okirat, amelyet a pénztar a tagfelvétel és a tagnyilvantartas lebonyolitasa,
valamint a szolgdltatas(ok) teljesitése érdekében rendszeresit, €s amelynek a pénztar altal zaradékolt
példanya az ellenkezd bizonyitasaig hitelt érdemliéen tanudsitja a tagsagi viszony fennallasat és 1ényegi
tartalmat.
Varakozasi id6: A tagsagi viszonynak a belépéstdl szamitott, Alapszabaly szerinti azon idészaka,
amelynek elteltével az egyéni szamlakdveteléshez, illetve a szolgaltatashoz a pénztartag hozzajuthat. A
pénztarnal a varakozasi idé 10 év.
Felhalmozési idészak: A tagsagi viszony kezdetétdl a jelen Alapszabaly szerinti nyugdijszolgaltatas
megnyilasaig terjedd idészak.
Szolgéltatasi idészak: A pénztartag részére az Alapszabdlyban, illetve a Szolgaltatasi és elszamolasi
szabalyzatban rogzitett médozatok szerinti jaradékfolydsitas tartama, amely a szolgaltatas
esedékességének elsé napjatdl a szolgaltatas pénztar altali maradéktalan teljesitésének idépontjaig
terjed.
A nyugdijkorhatdr betéltése: Az Opt. 2. § (5) bekezdés a) pontjdban meghatarozott valamely
esemény bedllta, azaz
i. atarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold torvény szerinti Gregségi nyugdijkorhatar,
i. tovabba az az id8pont, amelytdl a pénztartag 6regségi nyugdijban, korhatar elétti
ellatasban, szolgalati jaranddsagban, tancmdvészeti életjaradékban, atmeneti
banyaszjaradékban, rokkantsagi ellatasban, a Magyar AlkotdmUivészeti Kozalapitvany
altal folydsitott ellatasokrdl sz6l6 kormanyrendelet alapjan folydsitott éregségi,
rokkantsagi nyugdijsegélyben (nyugdijpan), névelt 6sszegl 6regségi,
munkaképtelenségi jaradékban vagy nyugdij elétti allaskeresési segélyben részesul,
ii. vagy amelytdl a pénztartag a honvédek jogallasardl szolo térvény vagy a rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatasos dllomanyanak szolgélati jogviszonyardl szold
térvény szerinti nyugdij el6tti rendelkezési allomanyba athelyezésre kerdl.
A nyugdijkorhatar betdltése utan a pénztartag a varakozasi id6 idStartamatdl flggetlentl jogosultta
valik a nyugdijszolgéaltatasra.
Nyugdijszolgéltatas (kiegészitd nyugdij): a nyugdijkorhatar elérése utan a pénztartag részére, az
egyéni szamlgjan nyilvantartott dsszeg terhére, az Alapszabalyban, illetve a Szolgéltatasi és
elszamolasi szabdlyzatban régzitett médozatok pénztartag altal valasztott valamelyikének megfeleld,
egy 6sszegben, vagy jaradék formajaban, illetéleg e kettd kombinacidjaként torténd pénzbeli kifizetés.
Médozat: Az Opt. 2. § (5) bekezdés c) pontja alapjan a jelen Alapszabalyban meghatarozott feltételek
szerint valaszthato szolgaltatasok valamelyike.
Tartalékok: A pénztari gazdalkodas nyilvantartasanak szamviteli eszkozei: a fedezeti tartalék a
szolgaltatasok finanszirozasara, a mikddési tartalek a mikodesi koltségek fedezésére, a likviditasi
tartalék az id8legesen fel nem hasznalt pénzeszkdzok gylijtésére és — a masik két céltartalék altalanos
tartalékaként — a pénztar fizet6képességének biztositasara szolgal.
Adomaény: Pénz, vagy vagyoni értékkel rendelkezd, forgalomképes, végrehajthatd dolog, szellemi
alkotas, vagy vagyoni értékd jog tulajdonanak ingyenes, azaz téritésmentes és ellenszolgaltatas nélkdli
atruhazasa.
Kézeli hozzatartozé: A Ptk. 8:1. § (1) 1. pontja valamint az Opt. 2. § (4) bekezdés a) pontja alapjan a
hazastars, a bejegyzett élettars, az egyenesagbeli rokon, az érokbefogadott, a mostoha- és
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neveltgyermek, az 6rékbefogado-, a mostoha- és a neveldszuld, valamint a testvér; tovabba az
élettars.

Lakéhely: Allandd belféldi lakdhely, ennek hidnyaban a pénztarak irdsban bejelentett szokdsos
belféldi tartdzkodasi hely, amelyet a pénztar - eltérd irasbeli nyilatkozat hianyaban - értesitési
(levelezési) cimnek tekint.

Munkaltaté: Az, akivel a pénztartag munkaviszonyban, kdzalkalmazotti, kbzszolgélati jogviszonyban,
birdsagi, Ugyészségi szolgalati viszonyban all, illetve a fegyveres erdk és rendvédelmi szervek, polgari
nemzetbiztonségi szolgalatok, a hivatasos allomanyu tagjaik vonatkozasaban, tekintet nélkil arra,
hogy telies vagy részmunkaid&ben térténik a foglalkoztatas.

A munkéltatéi tag: Az a természetes, vagy jogi személy aki, vagy amely a pénztarral kdtott szerz6dés
alapjan munkavéllaldjanak tagdijfizetési kdtelezettségét az Opt.- ben meghatérozott elvek és
szabalyok szerint, a pénztarral kotott szerzédésben meghatarozott médon és mértékben atvallalja.
Szolgéltatd: Az a természetes személy, jogi személy, amely a pénztarral kotdtt szerz6dés alapjan a
pénztar részére a pénztarlizem muikodésének részét képezd, azt lehetévé tevd, elésegitd, illetve a
pénztari szolgaltatasokat ténylegesen nyujto tevékenységet végez. Szolgaltatonak mindsul kiléndsen
az, aki (amely) a pénztar részére letétkezeldi tevékenységet folytat, amelyhez a pénztar a befektetési
Uzletmenetét, illetve a kdnyvelése, nyilvantartasai vezetését kihelyezte, amely a pénztar részére
tagszervezést végez. Szolgaltatonak mindsul az is, aki (amely) az e pontban meghatarozott
szolgaltatéval kotdtt szerz&dés alapjan az eléz8ek szerinti, a pénztarral kapcsolatos tevékenységet
végez.

Haldleseti kedvezményezett: A pénztartag altal megjeldlt természetes személy, aki a pénztartag
haldla esetén az Opt-ben meghatérozott médon az egyéni szamldra jogosultta valik.

Tamogaté: Az a természetes vagy jogi személy aki (amely) eseti vagy rendszeres pénzbeli vagy nem
pénzbeli szolgaltatast teljesit (a tovabbiakban: adomany) a pénztar javara ellenszolgaltatas kikétése
nélkdl.

Egységes tagdij: Jelen Alapszabalyban rogzitett azon dsszeg, amelyet a valamennyi pénztartag
minden kulén nyilatkozat, vagy felhivas hianyaban is a pénztarnak rendszeresen megfizetni kteles,
illetve megfizet.

Tagdij: Az Opt. 36. §-a (3) bekezdésének a) pontja szerint a pénztar szolgdltatasainak fedezetére,
valamint a pénztarszervezet mikddtetésére a pénztartag altal rendszeresen fizetett, legalabb az
egységes tagdij &sszegét eléré azon pénzbeli hozzajarulds, amelyet a munkaltatdi tag az Opt-ben
meghatarozott szabalyok szerint, munkaltatéi hozzajarulas jogcimén részben, vagy egészben
atvallalhat.

Egyéni szémla: Valamennyi pénztartagra vonatkozéan egyénileg vezetett alapnyilvantartas, amelyen a
pénztar gazdalkodasa és Uzemvitele alapul, és amelyet a pénztar - szamviteli rendjével dsszhangban -
a pénztartagok részére vezet. A pénztar gazdalkodasa soran az egyéni szamla tartalmazza a
pénztartagok rendszeresen fizetett tagdijanak, egyéb befizetéseinek és a munkaltatoi tag
hozzdjarulasanak azt a részét, amelyet a pénztar a tagjai szamara a szolgaltatasok fedezeteként jévair,
illetve a tagnak a pénztarral szembeni kdveteléseként az Alapszabalyban rogzitettek szerint elismer,
tovabba a tdmogaté rendelkezése szerint az altala nyujtott adomanybdl a tag szamara jovairando
Osszeget. A pénztér szolgaltatasait az egyéni szamlak megterhelésével, az Alapszabalyban rogzitett
tevékenységi rendhez igazodd szolgaltatasi szamlakrdl teliesiti. A pénztar felszamolasakor, illetve
végelszamolasakor az egyéni szamla a pénztar kotelezettségekkel nem terhelt kdzds vagyona tagok
kozotti felosztasanak eszkdze. Az egyéni szamla a pénztartag rendelkezése szerint az egyéni
nyugdijszamlan lekétdtt dsszeg (tagi lekotés) kivételével kovetelés biztositékaul nem szolgalhat.
Egyéni nyugdijszdmla: A nyugdijpénztar altal vezetett egyéni szamla.

Ertékelési kildnbozet céltartaléka: Az dnkéntes kdlcsdnds nyugdipénztarak befektetési és
gazdalkodasi tevékenyseégérdl szold jogszabalyban felsorolt eszkdzcsoportokba tartozé eszkdzdk
esetében, az értékelési kildnbdzetben elszamolt varhatd hozamként kell kimutatni az értékelés
napjara vonatkozdan meghatarozott (kamatozo értékpapirok illetve diszkont értékpapirok esetében a
felhalmozott kamatot is tartalmazd) piaci értéke és kdnyv szerinti értéke kdzotti klldnbbdzet dsszegét.
Az értékelési kllonbdzet az adott eszkdzecsoportokon bellil elkllonitetten, a forrasok kozott a
mukddeési, a fedezeti (valaszthatd befektetési portfélionként), illetve a likviditasi céltartalékon beldl
értékelési kllonbdzetbdl képzett céltartalékként jelenik meg.

Tagségi okirat: A pénztar altal kidllitott, legalabb a belépési nyilatkozaton szerepld adatokat
tartalmazo okirat. Amennyiben a pénztartag kedvezményezettet jeldl, akkor a tagsagi okiratnak
tartalmaznia kell a tag adatain kivll a tag altal megjelolt kedvezmeényezett(ek) nevét, adatait,
jogosultsaga(ik) aranyat, a kedvezményezett-jeldlés idépontjat.
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x) Vezetd tisztségviselbk: Vezetd tisztségviselSk az Igazgatotanacs és az Ellendrzd Bizottsag tagjai.

y) Kihelyezés: A pénztar feladatkdrébe tartozo tevékenységének e tevékenység ellatasaval Uzletszerden
foglalkozo szervezet (szolgaltatd) altal, szerz8dés alapjan térténd megvaldsitasa.

z) Kiszervezés: Tevékenység olyan kihelyezése, melynek soran adatkezelés vagy adatfeldolgozas is
megvalosul.

aa) Adatkezelés: A személyes adat, illetve pénztartitkot képezd adat tekintetében végzett adatkezelési
tevékenység.

bb) Adatfeldolgozéas: A személyes adat, illetve pénztartitkot képezd adat tekintetében végzett
adatfeldolgozasi tevékenység.

cc) elektronikus irat: olyan bizonylat, amely megfelel az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi
szolgaltatasok altalanos szabalyairdl sz616 térvényben foglalt rendelkezéseknek.

dd) elektronikus irat hasznélata: a pénztartag teljes bizonyitd erejli maganokiratba foglalt nyilatkozatban
kérheti a pénztartdl, hogy a pénztar a részére atadandd dokumentumokat, nyilatkozatokat,
igazolasokat elektronikus iratként kildje meg részére.

ee) Nemfizetés: ha a tag egy naptari éven belll nem fizeti meg az egységes tagdij tizenkétszeresét és az
elmaradt befizetéseket nem poétolja a targyéven belll. A tagdij-nemfizetés tartama a varakozasi idébe
beszamit. A tagdij-nemfizetési id6szak lezarul, ha a tag teljesiti tagdijfizetési kotelezettségét, tagsagi
jogviszonyat megszUnteti, vagy meghal.

ff) Utemezett pénzkivonas: a tag szolgdltatasi szamléjanak terhére, a tag részére teljesitett rendszeres
kifizetés, amelynek id&tartama a kifizetés indulasakor elére nem meghatarozott

gg) Ugyfélatvilagitas: a Pmt. 6. §-ban meghatarozott esetben a 7-11. §-ban meghatarozott ligyfél-
atvilagitasi intézkedések elvégzése

(2) Irdnyadd jogszabalyok és roviditések:

Opt.: 1993. évi XCVI. térvény az Onkéntes Kdlcsdnds Biztositd Pénztarakrol;

Ctv.: 2006. évi V. torvény a cégnyilvanossagrdl, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol;

Hpt.: 2013. évi CCXXXVII. torvény a hitelintézetekrdl és a pénzigyi vallalkkozasokrdl;

Ogr.: 268/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet az dénkéntes kdlcsdnds egészség- és dnsegélyezd pénztérak egyes
gazdalkodasi szabalyairdl;

Obkr.: 223/2000. (XIl. 19.) Korm. rendelet az dnkéntes nyugdipénztarak beszamoldkészitési és kdnyvvezetési
kotelezettségének sajatossagairdl.

Ptk.: 2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrdl

MNB, Feliigyelet: Magyar Nemzeti Bank

NAV: Nemzeti Ado- és Vamhivatal

Tavért. tv.: 2005. évi XXV. torvény a tavértékesités keretében kotott pénzigyi agazati szolgaltatasi
szerz8désekrdl

Pmt.: a pénzmosas é€s a terrorizmus finanszirozasa megelézésérdl és megakadalyozasardl szold 2017. évi L.
tdérvény

2. § A pénztar elnevezése
Generali Onkéntes Nyugdijpénztar

3. § A pénztar székhelye
1066 Budapest, Teréz krt. 42-44,

4. § A pénztar telephelyei

1132 Budapest, Véaci u. 36-38.
6720 Szeged Széchenyi tér 6.

5. § Az dnkéntes nyugdijpénztar jogelGdei:

(1) A Generali Onkéntes Nyugdijpénztér (székhelye: 1132 Budapest, VAci Ut 36-38.) 2008. julius 2-4n
megtartott kildéttkdzgydlése 3/2008. (VII.2.) szamu Kuldottkdzgyllési Hatarozataval kinyilvanitotta, hogy
magannyugdijpénztari dgazatot alapit, ezzel vegyes pénztarra alakul &t és neve Generali Onkéntes és
Magannyugdijpénztarra valtozik.

A Generali Onkéntes és Magannyugdijpénztér a magannyugdipénztari tevékenység végzésére a Pénzigyi
Szervezetek Allami Felligyeletétd| az engedélyt megkapta. Engedélyszam: 39192/18/2008.
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A Generali Onkéntes és Magénnyugdijpénztér 2011. junius 1-jén megtartott kildottkdzgydlése az Opt. 44/B. §
(1) és a magannyugdijrél és a magannyugdijpénztarakrol szold 1997. évi LXXXII. tdérvény 81/B. § (1) alapjan
elfogadott 3/2011.(VI.1.) szdmu magéan agazati, és 4/2011.(VI.1.) szdmud énkéntes 4gazati
kUldottkdzgylilési hatarozataival elhatarozta magan és 6nkéntes agazatainak szétvalasat. Az agazatok
szétvalasat kdvetden a Generali Onkéntes és Magannyugdijpénztar, mint vegyes pénztar énkéntes
nyugdijpénztari dgazatanak valamennyi joga és kdtelezettsége altalanos jogutddként az djonnan Iétrejott
Generali Onkéntes Nyugdijpénztarat illeti, illetve terhel.

Az Generali Onkéntes és Magannyugdijpénztar dgazatai szétvalasanak idépontja 2011. junius 30.,

a Generali Onkéntes Nyugdijpénztér 1étrejéttének idépontja 2011, jdlius 1.

(2) A Generali Onkéntes Nyugdijpénztér - beolvadés Utjan tdrtént egyestilést kévetéen - az aldbbi
nyugdijpénztar jogutddia:

- K&H Onkéntes Nyugdijpénztar (2013. janudr 1-jétél),

- MASPED Kiegészité Nyugdijpénztar (2013. julius 1-jétdl).

6. § A pénztar azonositd adatai €s elérhetGségei
(1) A pénztar azonositd adatai:

A pénztar neve: Generali Onkéntes Nyugdijpénztar
levélcime: 6713 Szeged Pf.: 97.

azonositd szama: 01-04-0000299

a nyilvantartast vezetd birdsag: Févarosi Torvényszék

addszama: 18215625-1-42

(2) A pénztar elérhet8ségei:

internetes honlapjanak cime: nyp.generalipenztar.hu

személyes lgyfélszolgdlat cime: 1132 Budapest Vaci ut 36-38.
telefonos Ugyfélszolgélat: 06-1-452-5444

elektronikus levelezési cime: nyugdijpenztar.hu@generali.com

7. § A pénztar jogallasa
(1) Az &nkéntes nyugdijpénztér az Opt. hatdlya alatt &ll.

(2) A pénztar hatarozatlan idére alakult.
(3) A pénztarat a székhelye szerint illetékes Févarosi Torvényszeék vette nyilvantartasba.

(4) A pénztar tdrvényességi felligyeletét az ligyészség a ra iranyadd szabalyok szerint, felligyeletét a Magyar
Nemzeti Bank |atja el.

(5) A pénztar jogi személy.

8. § A pénztar szervez8dési elve
A pénztar nyilt pénztarként mikodik. A pénztér a lehetséges pénztartagok korét nem korlatozza.

9. § Iranyado6 anyagi jog

A tagoknak a pénztarral kapcsolatos egymas kozotti jogviszonyabdl, a tagok, a munkaltatdi tagok, a
tamogatok, valamint a pénztar kozotti, pénztarral kapesolatos jogviszonybdl, tovabba a vagyonkezeld, a
letétkezeld és a pénztar gazdalkodasanak kihelyezett nyilvantartasat ellatd gazdasagi tarsasag pénztarral
kapcsolatos jogviszonyabdl eredd esetleges jogvitak elbiralasandl a jelen Alapszabaly és az e targyra
vonatkozd mindenkori hatalyos magyar jogszabalyok iranyaddak.

10. § A hivatalos nyelv

A pénztér hivatalos nyelve a magyar nyelv. A jelen Alapszabélyban és a pénztar okirataiban hasznalt szavakat -
amennyiben azokra vonatkozdan eltéré meghatarozast az dnkéntes nyugdijra, illetve az dnkéntes
nyugdijpénztarakra vonatkozé jogszabalyok nem rdgzitenek - a jelen Alapszabalyban meghatarozott jelentés,
ennek hianyaban a magyar szavak dltalanosan elfogadott jelentése szerint kell értelmezni.
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/. Fejezet
A TAGSAG

11. § A tagsagi viszonnyal kapcsolatos szabalyok

(1) A pénztar tagja lehet az a természetes személy, aki

a) a 16. életévét betodltotte;

b) az Alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kdtelezének ismeri el;
c) tagdijfizetést vallal.

(2) A tagsagi feltételeknek megfeleld természetes személy felvételi kérelme nem utasithato el. A pénztartag a
belépési nyilatkozat aldirasaval hozzajarulasat adja adatainak a nyugdijpénztar altal torténd kezeléséhez,
tovabba e feladatok elvégzése érdekében feldolgozas céliabdl szerz&dodtt harmadik személyek részére térténd
atadasahoz.

A taggd vdlds feltételer
(8) A tagsagi jogviszony kezdeményezéséhez szikséges, hogy a belépni szandékozd személy a belépési
nyilatkozatot aléirja és a pénztarhoz eljuttassa,illetve elektronikus uton térténd belépés esetén a nyilatkozat a
benyuijtast kovetben a pénztarhoz elektronikus Uuton beérkezzen
A belépési nyilatkozat tartalmazza a tag azonositd adatait, a tag nyilatkozatat az Alapszabaly megismerésérd|
és rendelkezéseinek tudomasul vételérdl, valamint a tagdijfizetésrdl.
A természetes személy a tagsagi jogviszony létrehozasa soran kizardlag a sajat nevében jarhat el.

(4) A pénztar jogosult a belépési nyilatkozatban kézolt adatok igazolasat lehetéve tevd okirat felmutatasat
kérni. A nem magyar allampolgarsagu belépni kivand személy a mindenkori hatélyos idegenrendészeti
jogszabalyoknak megfeleld okirattal koteles hitelt érdemliGen igazolni személyazonossagat.

(5) A pénztar a belépési nyilatkozat elfogadasat annak zaradékolasaval tanusitja. A belépési nyilatkozatot a
benyuijtastdl szamitott 30 napon belll kell zaradékolni.

A tagsdgi jogviszony létrejbtie
(6) A pénztartag tagsagi jogviszonya az elsé havi tagdij megfizetésével, atlépés esetén az athozott vagyon
beérkezésével j6n létre.
A pénztér az elsd havi tagdij megfizetését, illetve athozott vagyon beérkezését kdvetben kidllitja a tagsagi
okiratot, amely okirat tartalmazza a tagsagi jogviszony létrejdttének datumat és amely datum megegyezik az
elsd havi tagdij megdfizetésnek, illetve athozott vagyon beérkezésének a datumaval. A tagsagi jogviszony
|étrejotte esetén pénztar koteles a tagnak atadni nyomtatott formdban, vagy a pénztartag kérésére
elektronikus iratként a tagsagi okiratot €s az Alapszabalyt.

(7) A vérakozasi id6 és a tagdijfizetési kotelezettség a tagsagi jogviszony létrejdttének napjan kezdddik.

12. § A tag jogai és kotelezettségei a pénztarban

(1) A pénztar tagja jogosult:

a) apénztar valamely szolgaltatasat a jelen Alapszabalyban és a Szolgaltatasi és elszamolasi
szabalyzatban rogzitett rendben igénybe venni;

b) haldla esetére kedvezményezettet jeldini;

c) azegyéni szamlgja alakulasardl a targyévet kovetd év junius 30-ig irasbeli tajekoztatast kapni,

d) apénztar altal teliesitett adokoteles kifizetésekrdl a pénztartdl a targyévet kdvetd év januar 31. napjaig
Osszesitett addigazolast kapni, valamint a pénztarba tértént adékedvezményre jogositd befizetésekrdl a
targyévet kovetd év februar 15. napjaig addigazolast kapni;

e) apénztar gazdalkodasardl és pénzigyi helyzetérdl évente egyszer tajékoztatast kapni;

f) részt venni a pénztar tevékenységében és rendezvényein;

g az Opt. és a jelen Alapszabdly szerint tisztségvisel6t vélasztani a pénztar szerveibe és tisztséget viselni a
pénztar szerveiben;

h) az Opt. és a jelen Alapszabdly rendelkezései alapjan inditvanyozni a kilddttkdzgyilés dsszehivasat;

) apénztar valamennyi szervét inditvanyokkal megkeresni;

Generali Onkéntes Nyugdijpénztar
Alapszabalya
Hatalyos 2020. julius 14-t6l



a zart tanacskozasokrol készUlt jegyz6kdnyvek és a zart tandcskozasokon targyalt hatarozattervezetek,
valamint a pénztar adatvédelmi szabalyzataban szerepld adatok kivételével, az Ilgazgatdtanacs altal
megijeldlt hivatalos Ugyfélfogadasi idSben a pénztar irataiba és kdnyveibe betekinteni, tovabba a pénztar
mukddésével kapcsolatban a pénztar testlleteitdl irasban felvilagositast kérni azzal, hogy a megszerzett
informaciot nem hasznélhatja fel a pénztar érdekeit, illetve a pénztar tagjainak a személyes adatait és
személyiségi jogait sérté modon;

a jelen Alapszabadly és a Valaszthatd portfolids szabalyzat rendelkezéseinek keretei kdzott egyéni
dontéssel, sajat felelésségére meghatarozni az egyéni szamlajan nyilvantartott vagyona befektetését, a
pénztar altal felajanlott befektetési eszkdzcsoportok, azaz valaszthatd portfdlidk kdzdtti valasztas
megjelolésével

(2) A tag koteles

f)

a tagdijat a jelen Alapszabalyban meghatarozott rend szerint megfizetni;
az Alapszabadlyban és a pénztar egyéb szabalyzataban el8irt nyilatkozatat hataridében megtenni;
a tudomasszerzéstdl szamitott 6t munkanapon belll értesiteni a pénztarat az tgyfél-atvilagitas soran
megadott adatokban, illetve a tényleges tulajdonos személyét érintéen bekdvetkezett valtozasrol.
a Pmt. el6irasainak megfeleléen lehetdvé tenni a pénztar részére az Ugyfél-atvilagitasi intézkedések
elvégzését, beleértve a dokumentumok masolasat,
a pénztar adategyeztetés elvegzésére sz0lo felhivasara az adategyeztetést elvégezni a megszabott
hataridében

i. postai uton a 6713 Szeged, Pf 97 cimre megkuldoétt levélben, vagy

ii. e-mail Uzenetben a nyugdijpenztar.hu@generali.com cimre valamint
eleget tenni a jelen Alapszabalyban meghatarozott egyéb kotelezettségeinek.

(8) A pénztartag egyéni nyugdij szamlgjan elhelyezett dsszegekre sem a pénztartag hitelezdi sem kivilalld
harmadik személy hitelez8i nem tarthatnak igényt, kiveéve a pénztartag rendelkezése szerint az egyéni szamlan
lekdtott dsszeget, amelyet a tag az Opt. 47. § (7) bekezdés szerint fedezetként felajanl (tagi lekotés).

(4) Amennyiben a pénztartag a nyugdijkorhatar betoltését kdvetden munkaviszonyban all és a tagdijat fizeti,
Ugy a tdbbi taggal egy sorban jogosult a munkaltatdi hozzajaruldsra.

(5) A pénztartagot kérésére az egyéni szamla allasardl év kozben is téjékoztatni kell.
A pénztartagok egyéni szamldra vonatkozd tajékoztatasa torténhet a pénztartag kérésére elektronikus uton is.

13. § Varakozasi idb

A varakozasi id6 a tagsagi viszony Iétrejottének idépontjatdl szamitott 10 év, az Alapszabdly tagdijnemfizetésre
vonatkozd rendelkezéseinek figyelembevételével. A pénztartag az egyéni szamlakdveteléséhez a 10 év
varakozasi idd elteltével, a nyugdijszolgaltatashoz a nyugdijkorhatar elérésekor juthat hozza.

Amennyiben valamely okbdl (példaul atlépés) kilonbdzd nyugdijpénztarakban fennalld tagsagi jogviszonyok
alatt eltelt varakozasi iddk dsszeszamitasa szUkséges, akkor az érintett tagsagi jogviszonyok alatt eltelt
varakozasi idék dsszeszamitanddk azzal, hogy a parhuzamosan fennallé tagsagi jogviszonyok alatt egyidejlleg
eltelt varakozasi id6k csak egyszeresen vehetdk figyelembe.

14. § A tagdij

Egységes tagdlf

(1) A jelen Alapszabdlyban rogzitett dsszeg, amelynek megfizetésére a pénztartag a belépési nyilatkozat
alairéasaval, illetve elektronikus Uton megtett nyilatkozataval kotelezettséget vallal és amelyet - kilon erre
vonatkozd felhivas hianyaban is - a pénztar részére a tagsagi jogviszonyanak fenndllasa alatt rendszeresen
megfizetni koteles.

(2) Az egységes tagdij 6sszegét a kildottkdzgyllés allapitia meg és az Alapszabalyban rogziti, egyidejlileg
meghatarozva az egységes tagdijnak, illetve tagdijnak a mikodési likviditasi és a fedezeti alap kdzotti
felosztasat is.

(8) Az egységes tagdij 6sszege valamennyi pénztartagra havi 4000 forint, évente ésszesen 48000 forint.
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Tagadyj
(4) A pénztar szolgaltatasainak fedezetére, valamint a pénztarszervezet mikddtetésére a pénztartag altal
fizetett legalabb az egységes tagdij dsszegét eléré azon pénzbeli hozzajarulas, amelyet a munkaltatdi tag az
Opt.-ben maghatéarozott szabalyok szerint munkaltatdi hozzajarulds jogcimen egészben, vagy részben
atvallalhat.

(5) A tag az egységesen megallapitottnal magasabb tagdifizetési kotelezettséget is vallalhat.

A tagdyj felosztdsa
(6) A tagdijbevételek tartalékok kdzotti felosztasanak aranya a kdvetkezd:
A belépést kdvetden befizetett elsd tagdij(ak) 4.000 Ft 6sszeg erejéig 100%-ban a mikodési tartalékon
kerUl(nek) jovairasra.
A tovabbiakban medfizetett tagdijak felosztasa:

Eves befizetés Sévok
. p . p Fedezeti MUkodési Likviditasi
AR TRy RO iy tartalék tartalék tartalék

OFt 10 000 Ft 90,00% 9,90% 0,10%
10 001 Ft 120 000 Ft 94,20% 5,70% 0,10%
120 001 Ft 240 000 Ft 96,80% 3,20% 0,00%
240 001 Ft 600 000 Ft 98,00% 2,00% 0,00%
600 001 Ft felett 99,00% 1,00% 0,00%

Az elsd tagdyj, rendszeres tagdlj
(7) Az els6 havi tagdij, illetve az athozott vagyon beérkezése az érvényes belépési nyilatkozat Pénztarnoz vald
beérkezését kdvetd 60 napon belll esedékes. A tagdij havi, negyedéves, féléves vagy éves rendszerességgel
fizethetd. A tagdij a targyidészakban esedékes, és legkésdbb a targyidészakot kdvetd hd 12. napjaig fizetendd
meg, azzal, hogy a tagdij megfizetésének a napja legkésdbb a targyév utolsé napja lehet a decemberi havi, a
negyedik negyedéves, a masodik féléves, illetve éves tagdij esetén.

(8) Az els6 havi tagdij befizetésének elmulasztasa esetén, illetve athozott vagyon hianyaban a pénztarnak
levélben, illetve ha a belépési nyilatkozatot benyljtd személy email cime rendelkezésre all, akkor email Uzenet
utjan kell értesitenie a belépési nyilatkozatot alaird, illetve azt elektronikus uton benyujté személyt, hogy a
tagdijbefizetés teljesitésére az értesitd levél kézhez vételétdl szamitott 30 napos hataridd all rendelkezésére.
Egyidejlileg arrdl is tajékoztatast kell adni részére, hogy ha a tagdijfizetési kotelezettségének a pdthataridén
belll sem tesz eleget, Ugy személyi adatai a pénztar nyilvantartasabdl kivezetésre kertilhetnek.

Abban az esetben, ha a belépési nyilatkozatot alaird, illetve azt elektronikus Uton benyujtd személy a
poéthatariddn belll sem teljesit tagdijbefizetést, Ugy személyi adatai a pdthataridd leteltét kdvetben a pénztar
nyilvantartasaibdl kivezethetdk.

(9) Abban az esetben, ha a pénztar korabban az elsd havi tagdijat meg nem fizetd tagja részére a tagsagi
okiratot kibocsatotta és a tag részére az elmaradt tagdij megfizetésére vonatkozo felszolitast kuldott, a
felszdlitasban meghatarozott 30 napos fizetési hataridd eredménytelen letelte utan a pénztar azon tagot,
akinek a szamlajan sohasem tértént jovairas a nyilvantartasabdl kivezetheti.

Eseli befizetés
(10) A tag a tagdijon kivil eseti befizetéseket is teljesithet. Az eseti befizetéseket nem kell a pénztarnak
bejelenteni. Az eseti befizetés torténhet postai befizetéssel vagy atutalassal. Az eseti befizetések a tagdi]
felosztasaval megegyez&en kerlinek az egyes tartalékok kdzott felosztasra.

Tagdijfizetési kbtelezettség
(11) A tagdijfizetési kotelezettség a nyugdijkorhatar eléréséig all fenn, kivéve, ha a tag tagsagi viszonya
korabban megszUnik.
A tagdijfizetési kételezettség
- banki 4tutaldssal havi, negyedéves, féléves és éves rendszerességgel;
- csoportos beszedési megbizassal havi rendszerességgel;
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- készpénzétutaldsi megbizédssal (sadrga csekkel) negyedéves, féléves és éves rendszerességgel
teljesithetd.
Készpénzatutaldssal teljesithetd legkisebb dsszeg 12000 forint.
Csoportos beszedési megbizas esetén a tagdijak levonasa havi rendszerességgel torténik és a
levonhatd legkisebb Osszeg az egységes tagdij havi dsszege.

(12) A tag kotelezettséget vallalhat arra, hogy a tagdijat a nyugdijkorhatar elérése utan tovabb fizeti.

A tagdiffizetés elmulaszidsdnak kévetkezményei
(13) A targyévi tagdijhatralék kiegyenlitésére rendelkezésre allé hataridd a targyév utolsé napja. A nemfizetd
tagokat (1. § (1) ee) a nemfizetés tartama alatt a tagsagi jogviszonybdl eredd jogok korlatozas nélkil megilletik.

(14) A pénztar az egyéni szamlaértesitd megkuldésével tajékoztatja a nemfizetd tagokat a nemfizetésrél és
annak lehetséges kovetkezményeirdl, azaz a hozamcsdkkentés (14. § (15)) és a kizaras (16. § (6)-(8))
lehetéségérdl. A pénztar a tagdij nemfizetésének a tényét évente egyszer az el6z8 naptari évre vonatkozdan
vizsgélja meg és nemfizetés esetén élhet a hozamcsokkentés és kizaras lehetdségével.

Hozamcsbkkentés
(15) Abban az esetben, ha a tag évente legalabb a havi egységes tagdij tizenkétszeresének megfeleld
Osszeget - évkozi belépés eseten iddaranyosan szamitva - nem fizet meg a pénztar jogosult a tag egyéni
szamldjanak befektetésébdl szarmazd hozamat — a mindenkori pénztéri egységes tagdijnak a mikodési és
likviditasi alapra juté hanyadanak megfelel§ dsszeggel, de legfeliebb a targyévi és az egyéni szamlardl ki nem
fizetett hozam Gsszegével — csdkkenteni, és azt a mikodési, illetve likviditasi alap javara jovairmni. A
hozamcsokkentés alkalmazhat6 abban az esetben is, ha a kedvezményezett a 17. § (7) bekezdés b) pontja
szerint a ra esd részt tagdifizetés nélkll a pénztarban hagyja. Nem alkalmazhaté a hozamcsodkkentés azon —a
nyugdijkorhatart elért- tagok egyéni szamldjaval szemben, akik irasban ugy nyilatkoztak, hogy tagsagukat
fenntartjak és tagdijat tovabb nem fizetnek (Opt. 47.§ (5) bekezdés a); b); d); és f) pontjaiban megjeldlt esetek).
Az egységes tagdij részleges megfizetése esetén a hozamlevonast a meg nem fizetett egységes tagdij
aranyaban kell végrehajtani. A pénztar a hozamcsokkentést évente egyszer, a IV. negyedévi hozamfelosztast
kovetden az éves zarasi munkak keretében hajtja végre.

(16) hatdlyon kivil helyezve

A tagdijfizetési kbtelezettség dtvdllaldsa
(17) A tag tagdiffizetési kdtelezettségét a pénztarral kétoétt szerz8dés alapjan a tag munkaltatdja részben vagy
egészben atvallalhatja (munkaltatéi hozzajarulas).

(18) A munkaltatoi hozzajarulas minden pénztartag munkavallaléra nézve azonos 6sszegl vagy a
munkabérének azonos szazaléka, amelyet a munkaltatd koteles az alkalmazott altal valasztott pénztartdl
flggetlenul egységesen megallapitani. A munkaltaté a hozzajarulds megallapitasakor pénztartipusonként
kUldnbséget tehet. A munkabér szazalékban meghatarozott munkaltatdi hozzajarulas esetén a munkaltatd
meghatarozhatja a hozzajarulds legkisebb és legnagyobb 6sszegét is. A munkaltatd a munkaltatéi hozzajarulas
meghatarozott mértékétdl - az életkorral ndvekedd mértékben - korcsoportonként egységesen eltérhet azon
alkalmazottai tekintetében, akik 15 éven belll betoltik a nyugdijkorhatart.

(19) Ha a pénztartag munkaltatdja a pénztartag alkalmazottak javara munkaltatdi hozzajarulast fizet, akkor a
pénztartag csak a tagdiffizetési kotelezettség és a munkaltatdi hozzajarulds kuldnbodzetének medfizetésérd|
koteles gondoskodni. A munkaltatd szerzddeés szerinti kdtelezettségének nem teljesitése miatt keletkezd
tagdijhatralék a tag kotelezettségeként nem jelentkezik, kivéve az egységes tagdij megfizetésére vonatkozd
tagi kotelezettséget.

(20) Amennyiben a tag azt a munkaltatétdl irasban kéri, a munkaltaté a kérelmezd tag javara vallalt munkaltatoi
hozzéjarulas telies 6sszegének, vagy egy részének teljesitését sziineteltetheti vagy megszintetheti.
Egyebekben a munkaltatd a munkaltatéi hozzajarulas teljesitését kizardlag valamennyi pénztartag
alkalmazottjara kiterjed6en szlineteltetheti vagy szlintetheti meg. E rendelkezéstdl érvényesen nem lehet
eltérni.
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A tagdijfizetés teljesitésének mddja
(21) A pénztari befizetések
a) atag altal a munkaltaténak adott kilén meghatalmazas alapjan a munkabérbdl, vagy egyéb a
munkaltatd altal folyositott jaranddsagbdl térténd levonassal és atutalassal a tag munkaltatéjatol; vagy
b) apénztar szamldjan jovairandd banki, vagy postai atutalassal, illetve
C) csoportos beszedési megbizassal teljesithetdk.
Amennyiben a tagdij a pénztar szamldjara nem érkezik meg, Ugy ennek hatranyos kdvetkezményeit a mulasztd
fél viseli. Vita esetén a tagdiffizetés megtdrténtét a tag, a munkaltatdi hozzajarulas megfizetését a munkaltatd
koteles bizonyitani.

15. § A tagsagi jogviszony megsz(inése és ennek jogkdvetkezményei
(1) A tagsagi jogviszony megszUnik:

a) atag pénztarbdl valod kilépésével;

b) kizarassal;

C) atag haldlaval

d) mas pénztarba térténd atlépéssel;

e) a pénztar jogutdd nélkuli megsziinésével.

(2) A pénztar részérdl barmilyen jogcimen térténd kifizetés, szolgaltatas teljesitésének, elszamolas
készitésének, illetve tagdijszamla jogutddiasanak elengedhetetlen feltétele a jogosult Pmt.-ben meghatarozott
Ugyfélatvilagitasanak elvégzése.

16. § Kilépés, kizaras
Kilépés
(1) A tagsagi viszony kilépéssel csak a varakozasi idd letelte utan sziintethetd meg, a tag irasbeli kérelmére.

(2) A kilépés elfogadasahoz sziikséges dokumentumok:
a) pénztartag kilépési kérelme; tovabba
b) atag személyazonossaganak igazolasa.
A kilépés feltétele a Pmt.-ben meghatarozott Ugyfélatvilagitasi intézkedések elvégzése, ennek hianyaban a
pénztar kifizetést nem teljesit.
A bejelentés id8pontja: valamennyi kifizetéshez szlikséges irat és adat pénztarhoz vald beérkezésének a napja.

(8) A kifizetés teljesitésekor az 6sszeg 85%-anak atutalasat, kifizetését legkésdbb a bejelentés napjatol
szamitott 15 napon belll, a hatralévé dsszeg atutalasat, kifizetését legkésdbb a bejelentés negyedévét kdvetd
50 napon belll végzi el a pénztar.

(4) A pénztar a tag kovetelésébdl az adminisztracios kéltségek fedezetére 3000 forint kdltséglevonast, tovabba
az utalasi kdltségek levondsat érvényesitheti.

(5) Kilépés esetén a tag részére a Szolgaltatasi és elszamolasi szabalyzatban foglalt eljaras és elszamolas
szerint kerUl kifizetésre a tagi kdvetelés 6sszege.

Kizdrds
(6) A pénztartag tagsagi jogviszonya a varakozasi idd leteltét kdvetben kizarassal megszlintethetd, ha a
pénztartag a mindenkor érvényes havi egységes tagdij tizenkétszeresének befizetését a megel6z8d 12 naptari
hdénapban nem teljesitette és a pénztar irasbeli felszdlitasa ellenére nem kezdeményezte atlépését masik
pénztarba és az egyéni szamlaegyenlege kevesebb, mint 48 000 forint.

(7) A pénztar a nemfizetd tagjait a szamlaértesité megkuldésével tajékoztatja a nemfizetés tényérdl és egyuttal
felszdlitja a pénztar a tagot a tagdijelmaradas megfizetésére, amelynek teljesitésére- legalabb 45 naptari napos
tartamu - pothataridét jeldl meg, illetve felszdlitja a tagot mas pénztarba valé atlépésre, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy ha a tagdijelmaradas a megjeldlt pothataridében nem kertl megfizetésre, illetve ezen
id6pontig a tag tagsagi jogviszonyanak fenntartasa céljabdl nem lép at masik nyugdijpénztarba és az egyéni
szamlaegyenlege kevesebb mint 48 000 forint, akkor a tagsagi jogviszonya folyd naptari év oktdber
hénapjaban az Opt. 15.§ (1) bekezdésének c) alpontja és jelen Alapszabdly eléirdsai szerint kizarassal
megszUntethetd. A kizarasra az igazgatdtanacs hatarozata alapjan kerdl sor.
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(8) Kizaras esetén a Pénztar a kizaras napjat kdvetd 15 napon belll teljesiti a szamlaegyenleg 85%-anak
atutalasat, majd a hatralévé dsszeg atutalasat legkésébb a kizaras negyedévét kdvetd 50 napon belll végzi el.
Az elszamolas elkészitésének dija: 3.000 Ft., amely dsszeget a Pénztar a kifizetés 6sszegébdl levonja. A
levonas 6sszege megndvelhetd a felvett 6sszeg utaldsanak koltségével. A pénztar az elszamolast a
Szolgéltatasi és elszamolasi szabalyzat alapjan folytatja le.

17. § Az 6rokdsok és kedvezményezettek jogai és kotelezettségei

(1) A tag haldla esetén az egyéni szamla hagyatékanak nem része. A pénztartag haldla esetére
kedvezményezett(eke)t jeldlhet a belépési nyilatkozatan, tovabba kdzokirat, vagy teljes bizonyitd erejl
maganokirat formajaban a pénztarnak cimzett nyilatkozattal. A kedvezményezett-jeldlés a pénztar
tudomasulvételével, a jeldlés megtételének idépontjara visszamendlegesen valik hatalyossa. A pénztar a
kedvezményezett-jeldlésérdl a tagot a zaradékolt belépési nyilatkozat nyomtatott formaban, vagy a pénztartag
kérésére elektronikus iratként torténé atadasaval vagy megkuldésével, illetve egyéb esetben a
tudomasszerzést kdvets 15 napon belll a tagsagi okirat nyomtatott formaban, vagy a pénztartag kérésére
elektronikus iratként térténd megkuldésével értesiti. A tagsagi okiratnak tartalmaznia kell a tag adatain kivil a
tag altal megjeldlt kedvezmeényezett(ek) nevét, adatait, jogosultsaga(ik) aranyat, a kedvezményezett-jeldlés
idépontjat.

(2) Amennyiben a tag egyidejlleg t8bb kedvezményezettet jeldl meg, akkor ellenkezd rendelkezése hianyaban
a megijeldlt személyek egyenld aranyban valnak jogosultta.

(8) A tag az eredetileg kijeldlt kedvezmeényezett helyett a pénztarhoz intézett kdzokiratba vagy telies bizonyitd
erejl maganokiratba foglalt nyilatkozattal barmikor mas kedvezményezettet nevezhet meg.
A pénztar a hozza késébb érkezett kedvezményezett-jeldlést tekinti hatalyosnak.

(4) A kedvezményezett-jeldlés hatalyat veszti, ha
a) atag a korabbi kedvezményezett jeldlését visszavonja, vagy helyette masik kedvezményezettet jeldl;
b) akedvezményezett a tag haldla el6tt meghal;
C) atag a kedvezményezett — a birdsag jogerds itélete altal megallapitott — szandékos cselekménye
kovetkeztében hal meg. Ebben az esetben a kedvezményezett az egyéni szamlabdl nem részestlhet.

(5) Tébb kedvezményezett esetén, ha valamely kedvezményezett meghal, akkor az egyéni szamla ra esé
részébdl a tag haléla idépontjaban még életben lévs kedvezményezettek a jogosultsagaik aranyaban
részesuinek.

(6) ) Ha a pénztartag kedvezmeényezettet nem jeldlt, vagy a jeldlés a (4) bekezdésben foglaltak alapjan hatalyat
vesztette, akkor kedvezményezettnek a tag természetes személy 6rokdsét kell tekinteni, drokrésze aranyaban.
Az &rokos jogallasa a kedvezményezettével megegyezik. Ha a tagnak az oroklés torvényben szabalyozott
rendje szerint természetes személy 6rokdse nincs, akkor az egyéni szamlan 1év8 6sszeg a pénztarra szall és
azt a pénztar fedezeti tartalékan a tagok egyéni szamlai és a szolgaltatasi tartalékok javara a jovairas
idépontjaban fennalld egyenlegek figyelembevételével kell elszamolni.

(7) A kedvezményezett(ek) a tag felnalmozasi id6szakban bekdvetkezett haldlanak idépontjdban az egyéni
szamla kizarélagos tulajdonosava vélik (valnak). A pénztér a hatalyos kedvezményezett jel6lést tartalmazd
okirat alapjan, a kedvezményezett jogosultsaganak igazolasat kdvetd 3 munkanapon belll megteszi a
kedvezményezett valasztasa szerinti intézkedéseket.
A pénztartagnak a felhalmozasi idészakban bekdvetkezett haldla esetén a kedvezményezett (6rokos)
valaszthat, hogy a tagi szamlabdl 6t megilletd rész

a) egydsszegben valo kifizetését kéri, a Szolgaltatasi és elszamolasi szabdlyzat alapjan;

b) sajat tagdijszamldjan vald jévairasat kéri (tagsagi jogviszony létesitését kdvetden);

¢) atutalasat kéri mas azonos tipusu pénztarba.
Amennyiben a kedvezményezett a b) pontban meghatarozott valasztasi lehetéséggel él, a varakozasi idejébe
be kell szamitani az elhunyt pénztartag varakozasi idejét is.
Amennyiben az 6rdkads, illetve a kedvezményezett az 6sszeget atutaltatja a sajat pénztaraba, ugy az eljarasra
az atlépésre vonatkozd szabalyok iranyaddak azzal, hogy az atvevé pénztarral a varakozasi idd letoltottségét
k6zoIni kell.
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(8) Ha a pénztar irasbeli felhivasara a kedvezményezett a felhivas igazolt kézhezvételétdl szamitott 30 napon
bellil nem nyilatkozik, akkor a kdvetelés 6sszegét — a felmerlil§ koltségek és kdvetelések dsszegével
csdkkentve -, a kedvezményezett javara, annak lakéhelye szerint illetékes helyi birdsagnal 50 napon beldl birdi
letétbe helyezi.

(9) A tagnak a szolgaltatas megnyilasat kovetéen bekdvetkezett haldla esetén a kedvezményezett illetve az
Orokds valasztasa szerint, részére folyositja tovabb az elhunyt tag altal valasztott meghatarozott idétartamra
sz06I6 jaradékot az elhunyt tag altal megvalasztott feltételek szerint, vagy egy 6sszegben kifizeti az elhunyt altal
valasztott meghatarozott idétartamra szdlo jaradék még hatralévd 6sszegének fedezeti 6sszegét.

(10) A haldl tényét az 6rokdsnek vagy a kedvezményezettnek kell igazolnia.
A kedvezményezettnek a kdvetkezd dokumentumokat kell bemutatni:
a) kedvezményezett altal benyujtott igénybejelentés;
b) halotti anyakdnyvi kivonat;
¢) kiskoru kedvezmeényezett esetén gyamhatdsagi hatarozat;
d) A kedvezményezett részére valo kifizetés feltétele a Pmt.-ben meghatarozott Ugyfélatvilagitas
elvégzése, ennek hianyaban a pénztar kifizetést nem teljesit.

(11) A torvényes 0rokos altal kdtelezéen benyujtandd dokumentumok:
a) Orokds altal benyujtott igénybejelentés;
b) jogerds hagyaték atadd végzés vagy birdi itélet;
c) kiskoru 6rokos esetén gyamhatdsagi hatarozat;
d) Atdrvényes Orokos részére vald kifizetés feltétele a Pmt.-ben meghatarozott Ugyfélatvilagitas
elvégzése, ennek hianyaban a pénztar kifizetést nem teljesit.

(12) Az 6rokdsre és a kedvezmeényezettre vonatkozdan a varakozasi iddre elbirt szabalyok nem
alkalmazhatdak, kivéve, ha az 6rokds, vagy a kedvezményezett az 8t megilletd 6sszeget - tagsagi jogviszony
|étesitését kdvetden - tagdijfizetés vallalasaval sajat szamlajan kéri jovaimi.

(13) Ha az 6rokds, illetve a kedvezményezett az dsszeget atutaltatja a sajat pénztaraba, vagy az altalanos
tartalékba, Ugy az eljarasra az atlépésre vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni.

(14) Ha a kedvezményezett vagy az 6rokds egydsszegben és postai Uton kivanja felvenni az 6t megilletd
0sszeget, a Pénztar az elszamolas készitésekor a postai kifizetéssel jard postai kdltséget a miikodési tartalék
javara levonja.

A kedvezményezett részére a Szolgaltatasi és elszamolasi szabalyzatban foglalt eljaras és elszamolas szerint
kerUl kifizetésre az elhunyt tag egyéni szamldjan konyvelt tagi kdvetelés kedvezményezettre esé része.

18. § Atlépés
(1) A pénztartagnak lehetésége van arra, hogy masik énkéntes kdlcsénds nyugdijpénztarba atlépjen, és az
egyéni nyugdijszamldja zard egyenlegének atutalasat kérje a befogadd pénztarhoz.

(2) Masik pénztarba térténd atlépéssel a tagsagi viszony megszinik a varakozasi id6 tartama alatt is. A
pénztartag csak masik dnkéntes nyugdijpénztarba léphet at. Az atlépés elfogadasahoz szikséges
dokumentumok:

a) pénztartag atlépési kérelme;

b) befogadd pénztartagsagot igazold dokumentum (zaradék vagy annak masolata);

c) befogadd pénztar atkérési nyilatkozata,

d) az atlépni kivano tag személyazonossaganak igazold ellendrzése elvégzése.
Az atlépés feltétele a Pmt.-ben meghatarozott Ggyfélatvildgitas elvégzése, ellenkezd esetben a pénztar az
atlépést nem engedélyezi.

(8) Ha a tag masik pénztarba Iép at, ugy kovetelésének 6sszegét at kell utalni a tag altal megjeldlt masik
pénztarhoz, ezzel egyidejlleg értesiteni kell az atvevd pénztarat
a) az eltoltétt varakozasi idérdl,
b) az atlépd tag egyéni szamla kdvetelésérdl téke és hozam bontasban, a 2007. december 31-ét kdvetd
befizetésekrdl az értéknap megjeldlésével,
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C) atag altal korabban felvett, vissza nem fizetett, egyéni szamlaval szemben érvényesitett tagi
koélesdnrdl, illetve
d) az atlépd tag egyéni szamlajara vezetett tagi lekotésrdl, annak mértékérdl és jogosultjardl.
A tagi lekétés jogosultjat az atlépésrdl és a tagi lekotés egyéni szamlara vezetésérdl a befogadd pénztar
koételes értesiteni a befogadd nyilatkozat kiallitasaval egyidejlleg.

(4) Ha a tag masik pénztarba Iép at, ugy a bejelentést kdvetden (kivaltd esemény id8pontja) a pénztar a tag
(esetleges tagi kdlcsonnel csdkkentett) kdvetelése 85%-anak atutalasat legkésdbb a kivaltd esemény
idépontjatdl szamitott 15 napon belll végzi el. Az atadd pénztarnal vezetett egyéni szamla lezérasara és a
végleges elszamolasra a kivaltd esemény idépontjanak negyedévét kdvetd 50 napon belll kerdl sor.

A pénztér a tag koévetelésébdl az adminisztracios koltségek fedezetére 3000 forint koltséglevonast, tovabba az
utalasi koltségek levonasat érvényesiti.

(5) A pénztartag a varakozasi id6 letelte el6tt egészség- vagy dnsegélyezd pénztarba is atléphet, ha
munkaképességét legalabb 6tven szézalékban elvesztette, illetve legaldbb negyven szazalékos mértékd
egészségkarosodast szenvedett és ebben az dllapotaban legaldbb egy évig javulas nem varhato, tovabba az
illetékes hatdsag igazolasat bemutatja.
Az atlépés elfogadasahoz szikséges dokumentumok:

a) pénztartag atlépési kérelme;

b) igazolas arrdl, hogy munkaképesség-csokkenése az Gtven szézalékos, illetve egészségkarosodasa a

negyven szazalékos mértéket eléri és ebben az dllapotaban legalabb egy évig javulas nem varhato;
c) befogadd pénztartagsagot igazold dokumentum (zaradek vagy annak masolata);
d) befogadd pénztar atkéresi nyilatkozata.

(6) Mas pénztarbdl atlépd tagok befogadasanak szabalyai megegyeznek az Uj tagok felvételekor alkalmazott
szabalyokkal, azzal az eltéréssel, hogy a pénztar elismeri a pénztartag eléz6 pénztarban szerzett varakozasi
idejét és az atlépd tag egyéni szamlajan jovairja az athozott fedezetet.

(7) A pénztar a korabban szerzett varakozasi idét a tag el6z6 pénztara altal kiallitott és cégszerlen alairt
igazolas bemutatasa utan ismeri el, az athozott egyéni fedezet jovairasa pedig az 6sszeg pénztarhoz vald
megeérkezését kovetden torténik.

19. § A pénztér jogutdd nélkili megszinése
(1) A pénztar jogutdd nélkdli megsziinése esetén a pénztartag a ra jutd vagyonrészt
a) atlépés esetén a masik pénztarba atviheti, ez esetben a pénzdsszeget a tag e masik pénztarban
meglévd egyéni szamlajan kell jdvairni, vagy
b) egy dsszegben veheti fel. Felhalmozasi idészakban 1évé pénztartag esetében ez a kifizetés nem
mindsul pénztari szolgaltatasnak.

(2) A jogutdd nélkuli megszinés esetében a pénztar vagyonat a kdvetkezd elvek szerint kell felosztani:

A rendelkezésre allé vagyonbdl el6szor a fedezeti alappal szemben fennalld tagi, kedvezményezetti és 6rokasi
koveteléseket kell kielégiteni. Az atutalasokat, illetve kifizetéseket a vagyonfelosztasi javaslat elfogadasat
kovetd 15 napon beldl kell teljesiteni.

a) Amennyiben rendelkezésre allé vagyon kevesebb, mint a fedezeti alappal szemben fennalld
kovetelések dsszege, ugy a fenti jogosultak az egyéni, illetve a szolgdltatasi szamlakon nyilvantartott
Osszegek aranyaban részesulinek a vagyonbdl.

b) Ha arendelkezésre allé vagyon meghaladja a fedezeti tartalékkal szemben fennalld kdvetelések
Osszegét, akkor a fennmaradd kotelezettségekkel nem terhelt vagyont az egyéni illetve a szolgaltatasi
szamlakon nyilvantartott dsszegek aranyaban kell a jogosultak k6zott- a nyilvantartasbdl valo térliést
kovetd 15 napon belll felosztani, illetve kifizetni.

(3) A jogutdd nélkili megsziinésre, egyebekben az Opt. rendelkezései az iranyadok.

20. § Hozzaférés az egyéni szamla 6sszegéhez

A pénztartag a varakozasi idd letelte utan, de még a felhalmozasi idészakban (azaz a nyugdijba vonulas
idépontjat megel&z&en) az egyéni nyugdijszamlan lévé dsszeghez vald hozzaférése tekintetében valaszthat,
hogy
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a) a pénztarban valtozatlan feltételekkel tag marad;

b) a pénztartagsagat fenntartja, és— legfeliebb haromévenként egy-egy alkalommal az egyéni
nyugdijszamlan nyilvantartott dsszeg egészét, vagy egy részét felveszi;

c) apénztarbdl kilép;

d) atagdij medfizetése nélkll (nemfizetd tagként) az egyéni nyugdijszamldjan lévs 6sszeget a pénztarban
tartja.

21. § Kifizetés a tagsagi jogviszony fenntartasa mellett

(1) A vérakozasi idd leteltét kdvetSen lehetbség van a pénztartagsdg folytatasa mellett és legaldbb harom éves
id6kozonként az egyéni nyugdijszamlan nyilvantartott 6sszeg egészének vagy egy részének a felvételére.

(2) Ha a pénztartag tagsagi jogviszonyanak fenntartédsa mellett tagi kévetelésének részleges kifizetést kéri [Opt.
47. § (4) bekezdés b) pont] és a kifizetési kérelem dsszege nem haladja meg az egyéni nyugdij szamlan
nyilvantartott tagi kdlcsén 6sszegével, illetve tagi lekdtés dsszegének kétszeresével csdkkentett 6sszeg 85%-
at, akkor a kérelemben meghatarozott 6sszeget a pénztar bejelentés napjatdl szamitott 15 napon belll fizeti ki.
Olyan részfelvétel esetében, amikor a felvenni kivant 6sszeg a 85%-ot meghaladja, akkor az 8sszeg 85%-anak
atutalasat, kifizetését legkésdbb a bejelentés napjatdl szamitott 15 napon belll, a hatralévé dsszeg atutalasat,
kifizetését legkésdbb a bejelentés negyedévét kdvetd 50 napon belll végzi el a pénztar.

(8) A kifizetés elszamolasara és az addokoteles jovedelem meghatérozasara vonatkozo szabalyokat a pénztar
Szolgéltatasi és elszamolasi szabdlyzata tartalmazza.

/. Fejezet
A SZ0LGALTATASOK

22. § A szolgaltatasra jogosultak

(1) Szolgaltatasra jogosultak azok a pénztartagok, akik az 1. § (1) f) pontjaban leirt feltételnek megfelelnek.
A pénztér a szolgdltatasra jogosult tagja részére, a nyugdijkorhatér elérése utan, a tag irasbeli kérelme alapjan
egyéni fedezete terhére nyugdijcélu szolgaltatast nydjt.

(2) A nyugdijkorhatart eléré pénztartag irasban nyilatkozik arrdl, hogy
a) egy 6sszegben vagy jaradék formajaban veszi igénybe a nyugdijszolgaltatast és a tagdijat tovabb nem
fizeti, vagy
b) az egyéni nyugdij szamlgjan l1évé 6sszeg meghatarozott részét egy 6sszegben, a fennmarado részt
pedig jaradék formajaban veszi igénybe és a tagdijat tovabb nem fizeti, vagy
c) atagdijat fizeti és a nyugdijszolgaltatast nem veszi igénybe, vagy
d) az egyéni nyugdij szamlgjan felhalmozott 6sszeget a pénztarban hagyja és a tagdijat tovabb nem
fizeti, vagy
e) az egyéni nyugdij szamlajan lévé dsszeg meghatarozott részét egy dsszegben vagy jaradék
formajaban igénybe veszi és a tagdijat tovabb fizeti, vagy
f) az egyéni nyugdij szamldjan 1év8 6sszeg meghatarozott részét egy 6sszegben vagy jaradék
formajaban igénybe veszi és a tagdijat tovabb nem fizeti.
Amennyiben a tag az e) vagy f) pontja szerinti valasztassal él, Ujabb nyilatkozatot legkorabban egy év elteltével
tehet. Amennyiben a tag az a), b), e) vagy f) pont szerinti valasztassal él, tagsagi viszonya akkor sz(inik meg,
amikor a pénztar a taggal szembeni szolgaltatasi kdtelezettségének maradéktalanul eleget tett.

(8) A tag altal igénybevett szolgaltatasra a tag haldla esetén az Alapszabalyban meghatarozott esetekben és
feltételekkel a tag altal megjeldlt kedvezményezett(ek); illetve kedvezményezett hidnyaban pedig a tag
Orokdse(i) is jogosultak.

23.§ A szolgaltatas igénybevételének feltételei

(1) A nyugdijszolgéltatas igénybe vételének egylttes feltételei:
a) a nyugdijkorhatar betéltése;
b) jelen Alapszabalyban meghatarozott okiratok benyujtasa;
C) a szolgaltatas igénylésére vonatkozd irasbeli nyilatkozat;
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d) az Ugyfélatvilagitas elvégzése.

(2) Amennyiben a tag a jelen Alapszabaly 1. § (1) f) b) pontja szerint valik jogosultta a nyugdijszolgaltatasra, ugy
a nyugdijszolgaltatas igénybe vételéhez a fentieken kivil a nyugdijjogosultsagot igazold okirat pénztar részére
vald benyljtasa is szikséges.

24. § Az igényelhetd szolgaltatasok

(1) A pénztar a pénztartag részére a nyugdijszolgaltatast a pénztartag altal valasztasa szerint
a) jaradékszolgaltatasként;
b) egydsszegu kifizetésként; vagy
c) aketté kombinacidjakent vegyes szolgaltataskent teljesiti.

Kb6z0s rendelkezések

(2) A tag a nyugdijszolgaltatast a pénztarhoz intézett irdsbeli nyilatkozataval (igénybejelentés) veheti igénybe. Az
igénybejelentésben meg kell jeléini:

a) a pénztartag adatait;

b) azigényelt szolgdltatas formajat;

C) a szolgaltatds mértékeét;

d) atutalds esetén a szamlaszamot.
Az elszamolasokra a pénztar Szolgaltatasi és elszamolasi szabalyzatanak rendelkezései iranyadok.

Egydsszegli szolgdltatds
(8) Amennyiben a tag nyugdijszolgaltatasként egydsszegl szolgaltatast igényel, akkor a szolgaltatasként
megéllapitott 6sszeg az elszamolas készitéséig konyvelt tagi kovetelés a Szolgaltatasi és elszamolasi
szabalyzatban foglalt eljaras és elszamolas szerint kerUl kifizetésre.

(4) Ha a tag egyosszegu kifizetésként csak a rendelkezésre allé fedezeti 6sszeg egy részére tart igényt, akkor
egyidejlileg rendelkeznie kell arrdl is, milyen formaban kivanja igénybe venni a fennmarado fedezeti dsszeget.

Jdradékszolgdltatdsok
(5) A jaradékszolgaltatas
a) hatarozott idétartamu, az elért hozamokat és koltségeket figyelembe vevé biztos (banktechnikai)
jaradék, azzal, hogy a jaradékszolgaltatas valaszthaté id6tartama legalabb 5, de legfeliebb 25 év lehet,
vagy
b) évente Ujraszamitott, az elért hozamokat és koltségeket figyelembe vevd Utemezett pénzkivonas utjan
teljesithetd azzal, hogy Utemezett pénzkivonas esetén a pénztartag a jaradék kifizetését idélegesen
felfiggesztheti.
Az igényelt jaradék dsszege nem lehet kevesebb, mint havi 5000 forint. Jaradékszolgaltatas havi, negyedéves
és féléves gyakorisaggal valaszthato.

(6) A 2013. januar 1-jét megeléz&en létrejott tagi jogviszonyok esetén a jaradékszolgaltatasnal a tag
valasztasabdl egyértelmlen ki kell tlinni, hogy a jaradék a személyi jdvedelemaddrdl szdld tdrvényben
meghatarozott, a szolgaltatas els§ 3 évében évi nem tdbb mint 15 %-kal cstkkend dsszegl szolgaltatas, vagy
évente revalorizalddd banktechnikai jaradék.

(7) A pénztar csak akkor kdteles vallalkozni a tag altal igényelt 6sszegl és gyakorisagu jaradékszolgaltatasra,
ha a szolgaltatas alapjaul szolgald egyéni fedezeti 6sszeg nem kisebb, mint az igényelt jaradék és az igényelt
kifizetések szamanak szorzata.

(8) A jaradékszolgaltatas elszamolasara a Szolgaltatasi és elszamolasi szabalyzat rendelkezései iranyadok.

(9) A jaradékszolgaltatas megkezdését kdvetden a jaradékos pénztartag évenként egyszer a targyévre
vonatkozdan a targyévet megel6zé év november honapjanak 30 napjaig kérheti a jaradékszolgaltatas
rendszerességének megvaltoztatasat.

Ha a szolgaltatasra jogosult a teljesités megkezdése utan a teliesités helyét meg kivanja valtoztatni, Ugy azt a
pénztarmak koteles haladéktalanul irasban bejelenteni. A bejelentés elmulasztasabdl szarmazd esetleges
karokért, vagy hatranyokeért a pénztar nem felelés.

A tag az igényelt szolgaltatasi tipustol egy naptari éven belll nem térhet el.
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(10) A szolgaltatas teljesitése - a tag irasbeli rendelkezése szerint - torténhet atutalassal a tag altal megjeldlt
szamlara vagy postai atutalassal lakcimre. A tagséagi jogviszony megszUinése, valamint az egyéni nyugdij
szamlan nyilvantartott dsszeg egészének vagy egy részének felvétele esetén a tag kévetelésébdl az indokolt
koltség, de legfeliebb 3000 forint vonhatd le. A levonas 6sszege megndvelhetd a felvett 8sszeg utaldsanak
koltségével. Az egyes elszamolasokkal kapcsolatos részletes szabalyokat és levonasra kerll6 koltségek
meghatarozasat a Szolgdltatasi és elszamolasi szabalyzat tartalmazza.

A jdradékszolgédltatds 6sszegének mdodositdsa
(11) Az yj jaradékok megallapitasa minden jaradékos esetében évente (targyév) egy alkalommal, a targyévet
megeldzd év IV. negyedévére torténd hozamfelosztas utan - legkésdbb targyév februar 28. napjaig - targyév
januar 1-jére visszamendleges hatéllyal térténik. Abban az esetben, ha az Uj jaradék megallapitasaig a
targyévben mar tdbb havi jaradékot atutalt a Pénztar a jaradékkuldnbdzetet az Uj jaradék megallapitasat
kovetden folydsitott elsd jaradékkal egyidejlileg, egydsszegben fizeti meg.

25. § Tagi kélcsdn

(1) Azon pénztartag kérelme alapjan, aki a nyugdijpénztari tagdijfizetési kdtelezettségre elbirt alapszabalyi
kovetelményeknek az elézd év folyaman eleget tett a pénztar — a fedezeti tartalék terhére — a tag részére a
varakozasi idd 3. évének elteltét kdvetden kdlcsdnszerz&deéssel tagi kdlcsont nyujthat. A pénztar a
koélcsdnkérelemrdl 30 nap alatt koteles hatarozni. A tagi kdlcson nyujtasanak feltétele az Ugyfélatvilagitas
elvégzése.

(2) A kdlcson legfeliebb 12 hdnapos id6tartamra nydjthatd és a kolcsodn 6sszege nem haladhatja meg a tag
egyéni szamlgjan a kolcsdnfelvétel id6pontjaban nyilvantartott 6sszeg 30 %-at.

(8) Nem nyujthato tagi kdlcsdn

a) haatag a korabban felvett tagi kdlcsénét a kdlcsdnszerzédésben meghatarozott tartam alatt nem
fizette vissza, és a pénztar vagy jogelddje, illetve atlépés esetén korabbi pénztara a hatralékot az egyéni
nyugdijszamlaval szemben érvényesitette;

b) ha atagnak tagi kélcsontartozasa van;

c) haatag valamely jogcimen elszamolas iranti igényét (kilépési, szolgaltatas igénybevételi vagy atlépési
szandékat, illetve a varakozasi id6t kdvetéen, de még a felhalmozasi idészakban az egyéni szamlan
lévs dsszeg egy részére vagy egészére vonatkozo felvételi szandékat) a pénztarnak bejelentette;

d) ha atagnak tagi lekdtése van.

(4) A pénztar nem nyujthat Ujabb tagi kdlcsont, ha az altala korabban nyujtott és még le nem zart tagi
kolcsdnok egylttes dllomanya meghaladja a pénztar fedezeti tartalékanak 5%-at.

(5) Szolgaltatas igénylésekor, illetve a tagsagi jogviszony megszintetésekor a tagi kolcséntartozasnak és
kamatainak megfelel§ 6sszeg azonnal esedékesse, lejartta valik, és a kifizetést megel&z&en érvényesithets az
egyéni nyugdijszamlaval szemben.

(6) Ha a tag a tagi kdlcsdnt annak lejartat kdvetben a pénztéar erre vonatkozo felszolitasatdl szamitott nyolc
napon belll nem fizeti vissza, a pénztar a hatralek 6sszegét, valamint a pénztar koltségeit — legkésdbb a tagi
koélcsdn lejaratatdl szamitott 180 napon belll - a tag egyéni szamldjaval szemben érvényesiti.

(7) A tagi kolcsdn Osszegére a pénztar kamatot, a késedelmes torlesztésre meghatarozott esetekben
késedelmi kamatot szamit fel. A kamat és késedelmi kamat a fedezeti tartalékon hozamként kerdl
elszamolasra. A hozamfelosztasra vonatkozo részletszabalyokat a pénztar Hozamfelosztasi szabalyzata
tartalmazza.

(8) A kdlcsontartozas hatralékanak dsszege a tag adokoteles jovedelme, amely nem mindsul pénztari
szolgaltatasnak, és amely utan az egyéni szamla megterhelésével egyidejlleg kiadott pénztari igazolas alapjan
a tagot a mindenkori személyi jdvedelemadordl szo1o tdrvény szerint adoelbleg fizetési kotelezettség, valamint
a mindenkori egészséguigyi hozzajarulasrdl szolo torvény szerint szazalékos egészségulgyi hozzajarulas fizetési
kotelezettség terheli.

(9) A tagi kélcsdnnel kapcsolatos részletes szabalyokat a pénztar Tagi kolcsdn szabalyzata tartalmazza.
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26. § Tagi lekdtés (banki termékekhez fedezetként bevonni kivant t6ke)

(1) A pénztartag - a varakozasi idé letelte, illetve a nyugdijkorhatar elérése utan - egyéni szamlakovetelésének
legfeliebb 50%-at a Hpt. hatalya ala tartozo hitelintézettel kotott szerz8désben fedezetként felajanihatja, ha
egyidejlleg rendelkezik arrdl, hogy a pénztar az egyéni nyugdijszamlajara tagi lekotést vezessen fel. A tagi
lekdtés a pénztar altal kiadott, a tagi lekdtésnek a tag egyéni nyugdijszamldjara vezetésérdl szold nyilatkozattal
jon létre. A tagi lekotés felvezetésének a feltétele az Ugyfélatvilagitas elvégzése.

(2) A tagi lekotés torlését a pénztarndl a tag, a tag haldla esetén a kedvezményezett, valamint a
hitelszerz&désben foglalt feltételek teljestlése esetén a tagi lekdtés jogosultja kezdeményezheti - a tagi
lekdtéssel biztositott kdvetelés megszintének egyidejl igazoldasa mellett. A tagi lekbtés szabalyai egyebekben
a jogon és kdvetelésen alapitott zalogjog szabalyaival azonosak.

(8) A pénztartag szamlgjara tagi lekdtés nem vezethetd rd, ha a pénztartag tagi kdlcsont igényelt, vagy fennallé
tagi kolcsdntartozasa van. Nem kérhetd tagi lekotés egyéni szamlara vezetése akkor, ha a tagnak
szolgaltatasi, atlépési, kilépési, kifizetési kérelme van folyamatban.

(4) A pénztartag egyéni szamldjara egyidejlileg tobb tagi lekdtés is felvezethetd, de a tagi lekotések
Osszességében egyetlen idépontban sem haladhatjak meg az egyéni szamlakdvetelés 50%-at.

A tagi lekotésre egyebekben a vonatkozd jogszabdlyban és a pénztar Tagi lekbtés szabalyzatdban foglalt
rendelkezések az iranyadok.

V. Fejezet
A PENZTAR GAZDALKODASA

27. § A pénztar gazdalkodasara, pénzlgyi tervére, Uzemvitelére,
adminisztracios és nyilvantartasi, valamint beszamolasi kdtelezettségeire
vonatkoz6 szabalyok

(1) A pénztar gazdalkodasanak alapnyilvantartasa az egyéni szamla.

(2) A fedezeti tartalék eszkbzeinek befektetésébdl szarmazo nettd hozambevételek jovairasa (hozambevételek
és a befektetések koltségeinek kuldnbozete) a tagok egyéni szamldi és a szolgaltatasi tartalékok javara
negyedévente torténik.

(3) A nettd bevételek felosztasa, a hozamjdvairaskor egyenleget mutatd egyéni és szolgaltatasi szamlakra az
atlagdllomany aranyositasaval torténik (befizetett 6sszegek és az eltelt idS figyelembevételével).

(4) A pénztar bevételeibdl fedezeti, mikodési és likviditasi tartalékot képez. A fedezeti tartalék a szolgaltatasok
finanszirozasara, a mikddési tartalék a mikddési kdltségek fedezetére, a likviditasi tartalék az idélegesen fel
nem hasznalt pénzeszkdzok gyljtésére és - a masik két tartalék altalanos tartalékaként- a pénztar
fizetbképességének biztositasara szolgal.

A pénztar bevételeinek tartalékok kozti megosztasat a tagok altal fizetett tagdijak, a munkaltatdi tag(ok) altal
fizetett hozzajarulas, a vagyon értékesitésébdl szarmazd dsszegek, valamint a tagok egyéb befizetései
tekintetében a pénzlgyi terv, valamint jelen Alapszabaly 14. § (6) bekezdése tartalmazza. A pénztar
elézéekben fel nem sorolt bevételeinek tartalékok kdzti megosztasara az Opt. rendelkezései az irdnyaddak.

(5) A pénztar kiadasainak fedezete:
A szolgaltatasi kiadasokat és a tagoknak visszatéritett dsszegeket a fedezeti tartalékbdl, a mikddési
kiadasokat (ideértve a targyi eszkdzdk beszerzését, létesitését, felujitasat) a mikddési tartalékbdl kell fedezni.

(6) A pénztari gazdalkodas eredménye felhasznaldsanak alapelveit meghatarozva, a pénztar mindenekelbtt a
tagoknak nyujtott szolgaltatasok biztonsagat és szinvonalanak emelését tartja szem elétt. A kildottkdzgydlés
ennek figyelembe vételével dont arrdl, hogy milyen mdédon kell a likviditasi és a mikddési tartaléknak az
eléiranyzott szintet meghalado részét felhasznalni.

(7) A pénztarvagyon kezelésére és befektetésére az Opt., Ogr. és az Obkr. rendelkezései irdnyaddak.
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(8) A pénztar kiegészit§ vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

28. § Valaszthatd portfoliés rendszer

A pénztéar valaszthatd portfdlids rendszert mikddtet, amellyel tagjainak a befektetési portfoliok kdzotti
vélasztasi lehetdséget kindlja fel. A pénztartagok a sajat kockazatviselési hajlanddsaguk és befektetési
id&tavjuk alapjan — a Valaszthatd portfolié szabalyzat és a Befektetési Politika rendelkezéseinek betartasaval —
valaszthatnak a felkinalt portfdlidk kozul. A valasztasi lehetéség biztositasan tul a kilénb6zd portfoliok
kialakitasanak és felkinalasanak célja, hogy a kockazatviselési hajlanddsag és befektetési idbtav
szétvalasztasaval a Pénztar magasabb hozamot és igy magasabb nyugdijszintet biztositson tagjai szamara. A
valaszthatd portfdlids rendszer a pénztartagi megtakaritas felhalmozasi idészakaban muikddik, a
nyugdijszolgaltatasi szakaszban nem. A rendszerre vonatkozo eljarasi és mikodési szabalyokat a pénztar
Valaszthatd portfolid szabalyzata és a Befektetési Politika tartalmazza. A Befektetési Politika részletes
téjékoztatast tartalmaz az egyes portfoliok dsszetételérdl, azok dsszetételét jellemzé benchmarkokrol.

29. § Az 6nkéntes nyugdijpénztari munkaltatoi tagra vonatkozdé rendelkezések

(1) A munkaltatéi tag jogosult tanacskozasi joggal a kildottkozgydlésen részt venni.

Ha az egy munkaltatéi tag altal fizetett hozzajarulas egy naptari évben eléri vagy meghaladja a pénztar
tagdijbevételének 50 szazalékat, a munkaltatoi tag jogosult egy tagot legfeliebb ezt a naptari évet kdvetd 5
évre az ellendrzd bizottsagba kijeldlni. A tisztség betdltéséhez a kijeldlt tagnak az ellenérzd bizottsagi tagokra
iranyadd feltételeket kell teljesitenie. .

(2) A munkaltatoi tag altal az ellenérzd bizottsagba kijeldlt tag tisztségét a Kijelolés elfogadasaval szerzi meg. A
munkaltatdi tag jogosult az altala kijeldlt ellendrzd bizottsagi tagot tisztségébdl visszahivni és a tisztségre a
visszahivastol szamitott 30 napon belll Uj tagot jeldini. A pénztér ellendrzd bizottsagaban a kdzgydlés altal
megvalasztott és a munkaltatéi tag altal kijeldlt tagot ugyanazok a jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.
Amennyiben a természetes személy munkaltatdi tag egyszemélyben pénztartag is, 6sszeférhetetlenségére az
altalanos szabalyok vonatkoznak.

(8) A munkaltatéi tagdijvallalasra valamennyi alkalmazott jogosult, aki valamely munkaltatdval munkaviszonyban
all. A munkaltatéi hozzajarulasi kotelezettséget vallalé munkaltatd a munkaltatdi hozzajarulasbol egyetlen olyan
alkalmazottjat sem zarhatja ki, aki ndla legaldbb 6 hdnapja munkaviszonyban all.

(4) Nem jogosult a munkaltatoi tagdijatvallalasra az a személy, akinek pénztari tagsagi jogviszonya barmely
okbdl megszint.

(5) Ha a tag a nyugdijkorhatar betoltése utan a munkaltaténal tovabb dolgozik és a tagdijat fizeti, a tébbi taggal
megegyezden jogosult a munkaltatoi tagdijatvallalasra.

(6) A munkaltaté a pénztar és a munkaltatd kozott [étrejévé szerzédésben (munkaltatdi szerzédés) az Opt.
12.§ (8) bekezdésében meghatarozott mértékétdl felfelé eltérhet azon munkavallaldi tekintetében, akik 15 éven
bellil betdltik a nyugdijkorhatart. A kedvezményezett korcsoportot és a korcsoportra vonatkozé munkaltatoi
hozzajarulas mértékét a munkaltatoi szerz8dés hatarozza meg.

(7) A munkaltatoi tag és a pénztar kozotti szerz6dés, illetve a szerz6dés modositasa a képviseletre jogosult
szemeélyek alairasaval valik érvényessé.

(8) A pénztar a munkaltatdi szerz6désekrél naprakész nyilvantartast vezet az Opt. 12.§ (7) bekezdése alapjan.

30. § Az 6nkéntes nyugdijpénztari adomanyokra vonatkozo6 rendelkezések

(1) A pénztar tamogatdjanak mindsUl az a természetes, vagy jogi személy, aki (amely) eseti, vagy rendszeres
pénzbeli, vagy nem pénzbeli tamogatast (a tovabbiakban: adomany) juttat a pénztarnak ellenszolgaltatas
kikotése nélkdl.

(2) A tamogatd jogosult meghatarozni, hogy az adomanyt a pénztar milyen médon és milyen célra hasznalhatja
fel.
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(8) Az adomanyt a pénztar kételes a tamogato altal megjelolt tartalék(ok)ba helyezni. A tamogatoi adomany 3
szazaléka a mdkddési alapban irando jova erre vonatkozo kifejezett tdmogatdi rendelkezés hianyaban, illetve
ennél alacsonyabb mértékben meghatarozott tamogatdi rendelkezés esetén.

(4) Amennyiben a tdmogaté az adomanyt a fedezeti tartalék javara rendeli, Ugy azt - a kildottkdzgydilés
ellenkezd rendelkezése hianyaban - a tamogato altal az (5) bekezdésének figyelembevételével meghatarozott
tagsagi kdr(6k)hoz tartozd tagok kdzoétt, az egyéni és/vagy szolgaltatasi szamlak aranyaban, bruttd alapbérik
aranyaban, vagy egyenlé abszolut dsszegben kell felosztani, a tamogatd rendelkezése szerint.

(6) Adomanyban részesulhet:

az ugyanazon munkaltatéval munkaviszonyban allé pénztartagok kore;

az ugyanazon munkaltatétél nyugdijpa vonult pénztartagok kore;

az ugyanazon érdekképviseleti szervvel tagsagi viszonyban allé pénztartagok kore;

a nyugdijkorhatart betoltétt pénztartagok kore;

a nyugdijkorhatart a tamogato altal meghatarozott idétartamon belll elérd pénztartagok kore;

az ugyanazon munkaltatonal ugyanazon beosztast betéltd vagy ugyanazon munkakdrt ellatd

pénztartagok kore;

g) az ugyanazon munkaltatéval munkaviszonyban alld, a nyugdijkorhatart a tdmogaté altal meghatarozott
id6tartamon belll elérd pénztartagok kore;

h) az ugyanazon munkaltatdval munkaviszonyban allo, az adott munkaltatonal a tdmogato altal
meghatarozott idétartamu munkaviszonnyal rendelkez8 pénztartagok kore;

i) az ugyanazon munkaltatdval munkaviszonyban alld, az adott naptari évben a tdmogaté altal megjeldlt
6sszegnél magasabb sajat tagdij-befizetést teljesité pénztartagok kore;

) az ugyanazon jogi személlyel tagsagi viszonyban allé pénztartagok kore;

k) az ugyanazon munkaltatdval munkavégzésre iranyuld egyéb (megbizasi, véllalkozasi) jogviszonyban allé
pénztartagok kore;

) adott id6szakban pénztarba belépdk kore;

m) a tamogatod altal meghatarozott pénztartagok kore.

s>0ooTO

V. Fejezet
A PENZTAR SZERVEZETE

31. § A pénztar szervei

(1) A pénztar szervei
a) kuldottvalaszto gydlés,
) kUldottkozgydilés,

) igazgatotanacs,

)

)

O

o 0

ellendrzé bizottsag,
beolvadd pénztarak tanacsadd tagozata.

(]

32. § A killldéttek megvalasztasa

(1) A kuldottvalasztd gydlés a kilddttek megvalasztasara, illetve visszahivasara iranyuld gydilés, illetve az egyes
kUldotti kdrzetek vonatkozasaban megtartott részgydlés. A kildéttvalasztd gyllésen minden tag jogosult
személyesen, vagy meghatalmazott utjan részt venni.

A kildoéttvalasztod gyllés(eke)t Gtévente, legkésdbb a soron kdvetkezd kilddttkdzgydlilés tervezett idépontja
elétt 30 nappal kell megtartani. A kildottként jeldlhet§ személyek szama a pénztartagok szamahoz igazodik.
A kuldottvalaszto gylilések 6sszehivasardl az igazgatdtanacs, illetve az igazgatdtanacs felhatalmazasa alapjan
az igazgatdtanacs altal kijeldlt munkacsoport intézkedik a pénztar internetes honlapjan keresztil. A meghivd
tartalmazza a kildoéttvalasztd gydlés helyszinét, id6pontjat és az ajanlott kildotteket. A kilddttvalasztas
id&szakaban a pénztar honlapjan kdzzéteszi a kildottvalasztas eljarasi szabalyairdl szdld, az igazgatdtanacs
altal elfogadott Ugyrendet. A kllddttvalasztd gydlésre szdld meghivot a kiildottvalaszto gydlés idépontjat
legalabb 15 nappal megeléz&en kell a honlapon kdzzétenni.
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(2) A vélasztokdrzeteket az igazgatotanacs jeldli ki terliletenként, illetve munkaltatonként. A tertiletenkénti
valasztokdrzetet minimum 100 de legfeljebb 7000 pénztartag alkot. Munkaltatdi valasztokorzetet alkot az a
munkaltatdi tag, ahol a munkaltatonal alkalmazott pénztartagok szama minimum 1000 f&. Az 1000 fét
meghaladd munkaltatoknal kilon munkaltatoi kdrzetet alkot a 1000 és 4000 6 kozotti kor, illetve tovabbi kilon
valaszto kdrzetet alkot minden tovabbi 4000 f6. Az egy munkaltaton bellli kdrzetbe torténd besorolas név
szerint, abc sorrendben torténik. Azon pénztartagok, akik nem tartoznak valamelyik dnallé kulddttvalasztasi
joggal rendelkezd munkaltatdhoz, kilddttjeiket terlletenként, mint valasztokdrzet alapjan valasztjak meg.

Ha a munkaltatd irdsban jelzi, hogy nem kivan 6nalld korzetet alkotni, a munkaltatdhoz tartozé pénztartagok a
tertleti kdrzetekhez tartoznak.

(8) Valasztokdrzetenként 1 f6 kuldott kerll megvalasztasra. Az egyes terlleti valasztokorzetek vonatkozasaban
térténd kuldottvalasztod gylilések 6sszehivasardl az igazgatétanacs, illetve az igazgatdtanacs felhatalmazasa
alapjan az igazgatdtanacs altal kijeldlt munkacsoport gondoskodik. A kildott személyére az igazgatdtanacs
javaslatot tehet. A munkaltatdi valasztokorzetekben térténd kildottvalasztd gyllések dsszehivasat az
igazgatotanacs kezdeményezi, de annak 6sszehivasardl és lebonyolitasardl a munkaltatd gondoskodik.

(4) A kuldottvalasztd gyllésen a pénztartagot meghatalmazott is képviselheti. Ebben az esetben a
meghatalmazast kdzokiratba, vagy telies bizonyité erejli maganokiratba kell foglaini. Egy kildott
mandatumanak megszinése esetén az Uj kulddtt megvalasztasat az igazgatdtanacs kezdeményezi. A pénztar
taglétszamanak bévilése esetében az Uj pénztartagot - ha munkaltatdjanal munkaltatoi kérzet mikodik — a (2)
bekezdés szerint leirt munkaltatoi kdrzet kildéttje, ha munkaltatoi kdrzet nem mikodik, akkor az allandé
lakcime (ennek hianyaban allandd tartézkodasi helye) szerinti terlileti kdrzet kildottje képviseli.

(5) A kuldottek 5 évre szdlo megbizast kapnak. Az igazgatotanacs koteles az adott kdrzetre vonatkozd U
kUldottvalasztd gydlést sszehivni, ha az adott kdrzethez tartozd tagok legalabb 50%-a irasban kéri. Ebben az
esetben az yj kuldott megvalasztasaval a korabbi kildétt mandatuma automatikusan megszinik. Ha a kuldoétt
barmilyen okbdl tisztségét megszintette, helyette Uj kuldottet kell valasztani.

(6) Kuldotté olyan pénztartag valaszthato, aki a 18. életévét betdltotte, és bintetlen elééletd. A kuldottek és a
kUldotti kdrzetlkhoz tartozd pénztartagok kapcsolattartasanak rendjét az igazgatétanacs hatarozza meg.

(7) A kaldott megbizatasa
a) a megbizatas idétartamanak leteltével;
b) visszahivassal;
C) lemondassal;

d) halallal;
€) a pénztartagsagi viszony megsziinésével
sz(inik meg.

(8) Az igazgatdtanacs koteles figyelemmel kisémni a taglétszam alakuldsat, s kiléndsen azt, ha a taglétszam
emelkedése szikségessé teszi Ujabb kildottvalasztd gylilés 6sszehivasat, valamint kildétt valasztasat.

Kulddtiek jeldlése 6s megvdlaszidsa
(9) A kuldoéttvalasztast 30 nappal megel8z&en a pénztar kuldottjeldlti munkacsoportot allit fel, amelynek tagjai:
a) azigazgatdtanacs elndke;
b) azigazgatétanacs altal delegalt két igazgatdtanacsi tag.
C) a pénztar jogtanacsosa.

A munkacsoport feladatar
(10) A munkacsoport a kuldottvalasztas id8szakaban szikség szerinti rendszerességgel Ulésezik, az Uléseirdl
jegyzékonyvet koteles vezetni. A munkacsoport feladatait akként koteles megszervezni, hogy az elfogadott
jeldldlista a kildotti mandatum lejartanak évében megtartandd utolsd rendes kiildottkdzgylilés idépontja elétt
legaldbb 60 nappal rendelkezésre élljon.

(11) A munkacsoport tagjai az idevonatkozd jogszabalyoknak megfeleld tartalommal kételesek a pénztar
mUkodése és a kuldottvalasztas kdrében tudomasukra jutott adatokat, informaciokat titokként kezelni. A
munkacsoport tagjai az adatvédelmi szabalyok megtartasara kilondsen Ugyelnek, ennek megsértését
jegyz&konyvben kotelesek régziteni.

Generali Onkéntes Nyugdijpénztar
Alapszabalya
Hatalyos 2020. julius 14-t6l



A jeldlés lebonyolitdsa
(12) A munkacsoport a pénztar honlapjan kdzzétett hirdetményben értesiti a pénztartagokat a
kUldottvalasztasrol. Egyuttal felhivia a pénztartagokat, hogy abban az esetben, ha kildétti feladatokat kivannak
ellatni, tegyenek errdl a pénztar részére irasbeli nyilatkozatot.

(13) A kuldotti jelolést vallald pénztartag a szandékanak nyilvantartasba vétele érdekében telies bizonyitd erejd
maganokiratba foglalt szandéknyilatkozatot kdteles az hirdetményben szerepld hatariddig a munkacsoport
részére eljuttatni.

(14) A munkacsoport a beérkezett nyilatkozatok alapjan kuldéttjelolti listat allit dssze.

A vdlaszids lebonyolitdsa
(15) A kuldottvalasztd gyllésen a pénztar azonos kulddttvalasztd kdrzetéhez tartozd tagjai, valamint a levezetd
elndk, a pénztér tisztségviseldi, alkalmazottai és megbizottjai vehetnek részt. A kildottek megvélasztasa a
gyUlésen résztvevd pénztartagok tobbségi dontésével torténik. A kilddttet a jeldlblista alapjan a jelenlévd
pénztartagok nyilt szavazas Utjan valasztjak meg. A jelol8listara a jeldlési eljaras befejezését kdvetben a
pénztarba belépett tagot a kildottvalasztd gydlésen is fel lehet venni kérelmére, abban az esetben, ha a
jeloldlistara vald felkertlést a kildottvalasztod gyllésen a kdrzethez tartozd valamennyi jelenlévé tag igenld
szavazataval tamogatja.

(16) Ha egy kuldottvalasztd kdrzeten belll kettd, vagy ketténél tébb tag kerUlt fel a jeldltlistara, az egyes
jeloltekrdl torténd szavazas sorrendjét a levezetd elndk hatarozza meg. Az a jelolt valik kildotte, aki a gydlésen
résztvevd pénztartagoktdl elészdr kapja meg az 50 % plusz egy szavazatot. A szavazas két vagy tébb
forduléban térténik, ha a valasztas elsd forduldjaban egyik jeldlt sem kapja meg az 50 % plusz egy szavazatot.
Ha masodik forduldra kerll sor, akkor az elsd forduldban a két legtdbb szavazatot elnyerd jelolt kdzul a
masodik forduldban az 50 % plusz egy szavazatot elnyerd jelolt valik kildotté. Ha a masodik forduldban egyik
jelolt sem kapja meg a szikséges tdbbséget, Ugy a harmadik forduldban térténik a kildottvalasztas. A
harmadik forduldban a két jelolt kdzUl az a jelolt valik kildotté, aki a masik jeloltnél tébb szavazatot kap a
gyllésen résztvevd pénztartagoktol. Esetleges szavazategyenl6ség esetén ismételt szavazast kell tartani.

(17) A kUldott azokat a pénztartagokat képviseli, akik a kildottvalasztd gylilés idépontjaban allandé lakcimuk
(ennek hianyaban allandé tartdzkodasi helylk) alapjan kdzigazgatasilag az adott kulddttvalasztd korzethez
tartoznak, tovabba képviseli a kildottvalasztd gydlés utan ujonnan belépd, illetve atlépd olyan tagokat, akik
allandd lakcimik (ennek hianyaban allando tartdézkodasi helylk) szerint kdzigazgatasilag a kildoétt terleti
korzetéhez tartoznak. Ha a pénztartag allandé lakcime megvaltozik, az Uj allandé lakcim pénztarhoz térténd
bejelentésétdl a pénztartagot, az Uj allandd lakcimének megfeleld terlleti korzet kildottje képviseli.

(18) A kuldoéttvalasztd gydlés hatarozatképes, ha azon az adott kulddttvalasztd gydlés illetékességébe tartozd
pénztartagok legalabb 25 %-a plusz egy f6 személyesen jelen van, vagy meghatalmazott Utjan magat
képviselteti. Ha az eredeti klldéttvalasztd gyllés meghivdja ezt tartalmazza, akkor valtozatlan napirenddel
ismételten 6sszehivott kilddttvalasztd gydlés ugyanazon a napon megtarthaté és a résztvevék szamara
tekintet nélkdl hatarozatképes.

(19) A kuldoéttvalasztd gydlésen jelenléti ivet kell késziteni, amely tartalmazza a gy(lésen megjelent tagok nevét,
lakcimét, illetve mellékelni kell képviseljének meghatalmazasat. A jelenléti ivet a gylilés jegyzékonyvéhez kell
csatolni.

(20) A kuldottvalasztd gydlésrdl jegyz8kdnyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

a) apénztar nevét, székhelyét,

b) agyllés helyét és idejét,

c) agyllés levezetd elndkének, a jegyz8kdnyvvezetdnek, a jegyz8kdnyv hitelesitéinek és
szavazatszamlaldinak a nevét,

d) ajelenlévék létszamat,

e) a gyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat, a felszélalasok lényegét,

f) ahozott hatarozatokat, a jelenlévé szavazok szamat, a hatarozati javaslatokra leadott szavazatok és
ellenszavazatok szamat, valamint a szavazastdl tartézkodok szamat.
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33. § A kildéttkdzgy(ilés

A kildéttkézgydlés jogélldsa
(1) A pénztar legfébb szerve a tagok 6sszességét képviseld, a tagok altal valasztott kilddttekbd! allé
kUldottkdzgydilés. A pénztar Uj kildotteinek megvélasztasara a jogeldd 6nkéntes nyugdijpénztari agazat
megvalasztott kuldéttei megbizasanak lejartat kdvetSen fog sor kertini.

A kildéttkézgydlés dsszehivdsa
(2) A kuldottkozgydlést évente 6ssze kell hivni az éves beszamolo, és a pénzlgyi terv elfogadasara.

(8) A kuldottkozgydlést akkor is 6ssze kell hivni, ha azt a birdsag vagy a Fellgyelet elrendeli, vagy az ellenérzd
bizottsdg, illetve a pénztartagok legalabb 10 szazaléka - az ok és a cél megjeldlésével - irasban inditvanyozza,
illetve az igazgatétanacs szikségesnek latja.

(4) A kuldottkozgydlés dsszehivasardl az Igazgatdtanacs gondoskodik.

(5) Ha a pénztar klldottkozgydlését az igazgatdtanacs a tudomasara jutastdl szamitott nyolc napon belll nem
hivia &ssze, akkor arra a kdnywizsgald jogosult.

Ha a pénztar kuldottkdzgyllése nem hozza meg a szikséges dontéseket, akkor a kdnywvizsgald kételes
értesiteni a FelUgyeletet és a birdsagot.

(6) A kuldottkozgydlést a meghivd postai kézbesitése, vagy annak emailben vald megkuldése utjan kell
osszehivni. A pénztar a meghivé elkildésével egyidejlileg az abban foglaltakat internetes honlapjan is koteles
kozzétenni. A meghivo elkildése és a kilddttkdzgydlés napja kdzott legalabb 15 napi id6kodznek kell lennie.

(7) A meghivoban meg kell jeldini a kildottkdzgyllés helyét, idépontjat és a napirendet, valamint meg kell
hatéarozni azt a helyet és id6tartamot, ahol és amikor a napirendhez tartozé okiratok megtekinthetdek, tovabba
rendelkezni kell arrdl, hogy a hatarozat-képtelenség esetén az Ujabb megismételt kildottkdzgylilésre hol és
mely idépontban kertl sor.

Amennyiben az eredeti kllddttkdzgydlés meghivdja ezt tartalmazza, akkor az eredeti és a megismételt
kUldottkdzgyllés egy napon is megtarthato.

(8) A kdzgyllésre a Felligyelet és a munkaltatdi tagok képviseldjét is meg kell hivni. A Felligyelet és a
munkaltatdi tagok képviseldje a kulddttkdzgyllésen tanacskozasi joggal vesz részt.

A klldéttkézgydlés hatdskdre

(9) A kuldottkozgydlés kizardlagos hataskdrébe tartozik:

az Alapszabaly modositasa;

az egységes tagdij mértékének megallapitasa és modositasa;

az igazgatdtanacs tagjainak és elndkének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasuk megallapitasa;

az ellenérzd bizottsag tagjainak és elndbkének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasuk megallapitasa;

az igazgatdtanacs éves beszamoldjanak elfogadasa, a mérleg megallapitasa, déntés az eredmény
felhaszndlasardl, illetve az egyes tartalékokban mutatkozé hiany rendezéséhez szikséges
intézkedésekrdl;

f) apénztar pénzlgyi tervének elfogadasa;

g) ajovahagyott pénzlgyi tervtdl eltérd gazdalkodasra vonatkozoé felhatalmazas és az ilyen cselekmény
utdlagos jovahagyasa, valamint a felmentvény megadasa;

h) atevékenységi engedély jogerdre emelkedése elbtt kotott szerz6dések jovahagyasa;

i) atevékenységi engedély jogerSre emelkedése elbtt a pénztar nevében eljard személyek, az
igazgatoétanacs és az ellendérzd bizottsag tagjai elleni kartéritési igény érvényesitése, tovabba
intézkedés a pénztar képviseletére jogosultak ellen inditott perekben a pénztar képviseletérdl,

j)  doéntés érdekképviseleti szervhez torténd csatlakozasrdl, illetve az abbdl torténd kivalasrol;

k) dontés a pénztar megszUlinésérdl, szétvalasardl, vagy mas pénztarral térténd egyesulésrdl,

) dontés mindazon kérdések felél, amelyeket az Opt. vagy barmely jogszabdly a kiildottkdzgydilés
kizardlagos hataskorébe utal;

m) a valaszthatd portfolids szabalyzat modositasa;

n)  konywizsgald megvalasztasa és felmentése;

0) tagdibehajtas médjanak meghatarozasa.
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(10) A kuldottkozgydlés a hataskorébe tartozo kérdésekben a jelenlévd kilddttek egyszer(
szavazattdbbségével dont, kivéve ha jogszabdly vagy az Alapszabaly mindsitett szotdbbséget ir el6. A
szavazas nyiltan, kézfeltartassal torténik, kivéve ha jogszabaly, vagy az Alapszabaly titkos szavazast rendel el.

(11) A jelenlévd kildottek kétharmados szavazattdbbsége szikséges:

a) az Alapszabdly mddositasahoz;

b) az egységes tagdij mértékének megallapitasahoz és mdodositasahoz;

C) azigazgatdtanacs éves beszamoldjanak elfogadasahoz, a mérleg megallapitasahoz, az eredmény
felhasznalasardl szold dontéshez, vagy az egyes tartalékokban mutatkozd hiany rendezésérdl szold
dontéshez;

d) apénztar pénzigyi tervének elfogadasa;

e) ajovahagyott pénzlgyi tervtdl eltérd gazdalkodasra vonatkozoé felhatalmazas és az ilyen cselekmény
utdlagos jovahagyasa, valamint a felmentvény megadasa;

f)  érdekképviseleti szervhez vald csatlakozas, vagy abbdl valé kivalas kérdésében térténd dontéshez;

g) apénztar megszlinésérdl, szétvalasardl, vagy mas pénztarral térténd egyesulésérdl rendelkezd
dontéshez;

h) hajogszabaly, vagy az Alapszabaly mindsitett szétdbbséget ir eld.

Hatdrozatképesség
(12) A kuldottkozgydlés hatarozatképes, ha azon a tagok tdbb mint fele képviselve van.
Ha a kuldottkdzgyllés hatarozatképtelen, akkor a hatérozatképtelenség esetére dsszehivott, megismételt
kUldottkdzgyllés a meghivoban szerepld kérdésekben a jelenlévik, illetve képviseltek szamatdl fliggetlendl
hatarozatképes. A kulddttkdzgyUilésen minden kildétt annyi szavazattal rendelkezik, ahany tagot képvisel. A
kUldott akadalyoztatéasa esetén helyette csak - a vele azonos szabalyok szerint megvalasztott - potkuldott
jarhat el, a kllddttet mas nem helyettesitheti. Egyebekben a potkulddttre a kildéttre vonatkozd szabélyokat
kell megfeleléen alkalmazni.

(13) A tagok képviselete oly modon érvényestl, hogy az igazgatétanacs a kildottkdzgyllés tervezett
osszehivasat megel6z6 30 napon belll, de legkésSbb a kuldottkdzgylilést megeldz6 napig a tagok
nyilvantartasa alapjan kidllitja az adott kuldétt altal képviselt tagok szamat tartalmazé képviseleti jegyzéket.
Kuldottkdzgyllés e képviseleti jegyzék hianyaban érvényesen nem tarthato.

A képviseleti jegyzék alapjan készUlt szavazdlap a kildottkdzgyllés megnyitasat megelézéen a kildottek
részére atadasra kerdl.

(14) A kuldottkozgydlésen a kuldott az altala képviselt - a képviseleti jegyzékben megijeldlt a kildotti kdrzetéhez
tartozo tagok szamanak megfeleld szavazattal szavaz, azaz minden kildottnek annyi szavazata van, ahany
pénztartagot képvisel.

(15) A kuldottkozgydlés elndke barmely, a kulddttkdzgydlésen megjelenni jogosult személy inditvanyara zart
Ulést rendel el, ha a zart Ulés tartasaval a jelenlévé kulddttek az altaluk képviselt szavazatok legalabb
egyharmadaval az errél szdlé nyilt szavazas soran egyetért.

Jelenléti iv és jegyzdkdnyv
(16) A kuldottkozgydlésen jelenléti ivet kell felvenni és jegyzdkdnyvet kell vezetni.
A kuldottek nyilt szavazassal valasztjak meg a jegyz&kodnyvvezetdt, valamint a jegyz&kodnyvet hitelesitd két
pénztartagot.
A kuldottkdzgylilésen a szavazatokat a levezetd elndk és a két jegyz8kdnyv hitelesits, vagy az ezzel megbizott
személyek szamlaljak.

(17) A jegyzbkdnyv tartalmazza:

a) apénztar nevét és székhelyét;

b) a klldottkdzgydlés helyét és idejét;

C) a kuldottkdzgydlés elndkének, a jegyzdkdnyvvezetdnek, valamint a jegyz6konyv hitelesitdinek (és a
szavazatszamlalassal megbizottak) nevet;

d) ameghivott szakérté(k) nevét;

e) a kuldottkdzgydlésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat, valamint az
elhangzott felszdlalasok 1ényegét;
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f) apénztartag, az igazgatétanacsi vagy az ellendrzd bizottsagi tag tilttakozasat valamely hatarozat ellen,
ha azt a tiltakozd kivanja;
g) a hatdrozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, valamint a szavazastol
tartézkodok szamat.
A jegyz8koényvhdz csatolni kell az irasbeli eléterjesztéseket, az igazgatdtanacs és az ellendrzé bizottsag
beszamoldjanak egy példanyat, a kdnywizsgald jelentését, a jelenléti ivet és a meghatalmazasokat.

(18) A kuldottkozgydlésrdl készult jegyz&kodnyvet, valamint a kUlddttkdzgydlésen felvett jelenléti ivet a
kUldottkdzgylilés altal valasztott elndk a jegyzékonyvvezetd és az erre a tisztségre megvalasztott két hitelesitd
pénztartag alairasaval hitelesiti.

(19) A jegyzdkdnyv egy példanyat a csatolt iratokkal egyUtt — a kdzgydilést kdvetd 30 napon belll — meg kell
kUldeni a FelUgyeletnek.

Amennyiben a kildoéttkézgydlés dontése a pénztar képviseletére jogosultak személyének megvaltozasat, vagy
az Alapszabély modositasat vonja maga utan, Ugy azt — a kildottkdzgydlést kdvetd 30 napon belll — meg kell
kuldeni a nyilvantartast vezetd birdsagnak.

A hatdrozatok kézzététele
(20) A kuldottkozgydlés hatarozatait a pénztar internetes honlapjan kbzzéteszi.

34. § A tisztségviselSk

(1) Pénztari tisztségviseld
a) azigazgatétanacs tagja, valamint elndke;
b) azellendrzd bizottsag tagja, valamint elndke.

(2) A vezet6 tisztségviselbk mindenkor az ilyen tisztséget betoltd személytdl elvarhatd gondossaggal, a tagok
és a pénztar érdekeinek figyelembevételével, a rajuk vonatkozd jogszabalyok szerint kdtelesek eljarni. A vezetd
tisztségviseldk az Ugyvezetési tevékenységlik soran okozott karért a Ptk.-nak a vezetd tisztségviselSkre
vonatkozd szabalyai szerint feleldsek.

(8) Az igazgatdtanacs és az ellendrzd bizottsag, valamint az Alapszabalyban meghatarozott mas testileti szerv
tagjait az adott testilet dontéseiért egyetemleges felelésség terheli. Nem terheli felelésség azt a személyt, aki a
hatérozat vagy intézkedés ellen tiltakozott, és tiltakozasat irasban az igazgatétanacsnak és az ellendrzé
bizottsagnak, igazgatdtanacsi és ellendrzd bizottsagi tagsag esetében a kdzgylilésnek a ddntés
meghozatalatdl vagy tudomasara jutasatol szamitott 8 napon belll irasban bejelentette.

(4) A pénztar a nevében, székhelyében, a bevételek tartalékok kdzotti megosztasanak aranyaban, a vezetd
tisztségviselbk személyében bekdvetkezd valtozast annak idépontjat kévetd 30 napon belll a Felligyeletnek
bejelenti.

(5) A vezet6 tisztségviseldk, illetve a kdtelezd alkalmazottak, megbizottak valtozasa esetén - ideértve azok
Ujravélasztasat vagy Ujbdli kinevezését is - figyelemmel a (4) bekezdésben foglaltakra a pénztar csatolja
a) az Opt. 20. § (2) bekezdésében meghatérozott kizérd ok hidnyat igazold hatdsagi bizonyitvany
eredeti példanyat,
b) az érintett személy nyilatkozatat arrdl, hogy vele szemben jogszabalyban meghatarozott
Osszeférhetetlenségi ok nem all fenn,
C) ajogszabaly altal eldirt végzettségét vagy gyakorlatat igazold dokumentumok hiteles masolatat és
d) avezetd tisztségviseld esetén annak nyilatkozatat a tisztseg elfogadasardl.

(6) A vezetd tisztségviseldk, illetve a kdtelezd alkalmazottak, megbizottak Ujravalasztasa vagy Ujboli kinevezése
esetén a (5) bekezdés ¢/ pontjaban foglaltak ismételt igazolasara nincs szlikség.

(7) A pénztar Igazgatdtanacsanak és az Ellenérzé Bizottsaganak tagja, a pénztar alkalmazottja, ideértve a
megbizas alapjan foglalkoztatott személyeket, szervezeteket, illetéleg ezek alkalmazottait is, koételes a pénztar
mUkodésével kapcsolatban tudomasara jutott Uzleti titkot és pénztartitkot - idébeli korlatozas nélkil, ezen
mindsége megszlinését kdvetben is - megtartani.

A titoktartasi kotelezettség kiterjed arra a személyre és szervezetre is, aki, illetve amely Uzleti titoknak vagy
pénztartitoknak mindsuld informacidhoz jutott.
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(8) Nem lehet vezetd tisztségviseld az,

a) aki vezetd tisztségviseld volt olyan dnkéntes kolcsdnos biztositdpénztarban, magannyugdij-
pénztarban, biztositéintézetben, pénzigyi intézményben vagy befektetési vallalkozasban, amely 6t
éven belll fizetésképtelenné valt, illetve amelynek tevékenységi engedélyét a Fellgyelet jogsértés
miatt visszavonta, vagy amelynek a felszamolasat a birdsag jogerdsen elrendelte;

b) aki sulyosan vagy ismételten megsértette a Felligyelet feladatkorébe esd torvények, illetve e
térvények felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyok eléirdsait, és emiatt vele szemben 5 évnél
nem régebben az illetékes fellgyelet vagy mas hatdsag a kiszabhatd legmagasabb 6sszegu
birsagot szabta ki, vagy annal sulyosabb szankcidt alkalmazott, illetve a birdsag jogerds itéletével
blntetdjogi feleldsségét megallapitotta.

A tisziségviselbk megbizatdsa, az eqyéb bsszeférhetetlenségi és kizaro feltételek
(9) Az igazgatdtanacs tagjainak és az ellenérzd bizottsag tagjainak megbizatasa a megvalasztasuktdl szamitott
hatarozott idStartam utolsé napjat kdvetéen megtartasra kerlil6 elsd kilddttkdzgydlés napjaig tart.
Amennyiben Uresedés miatt Uj igazgatétanacsi tag, illetve Uj ellendrzd bizottsagi tag valasztasara kerll sor, az
utdbb megvalasztott tisztségviseld megbizatasa a megiresedés elbtt tisztségben volt tisztségviseld részére
eredetileg megallapitott megbizatasi idé lejartaig all fenn.

(10) Az igazgatdtanacs és az ellendrzd bizottsag tagjait (a tovabbiakban egyltt: vezetd tisztségviseldk) a
kozgyllés titkosan valasztja meg legfeliebb 5 évre.

(11) A vezet§ tisztségviseldi megbizas az érintett személy altal vald elfogadassal jon Iétre. Az igazgatdtanacs és
az ellendrzd bizottsag elndke a megvalasztott igazgatotanacsi, illetve ellendrzd bizottsagi tagok kdzul titkos
szavazas utjan kerll megvalasztasra. Az igazgatdtanacs és az ellenérzd bizottsag elndkének csak olyan
személy valaszthato meg, aki fels6foku végzettséggel rendelkezik.

(12) A tisztujitas, illetve kildottvalasztas eredménytelensége esetén a meglévd testilet illetve kildotti
mandatum a megbizas lejarta ellenére az Uj tisztségviselbk megvélasztasaig fennall.
Az igazgatotanacs és az ellendrzd bizottsag az Uj tagok megvalasztasaig Ugyvivo testlletként miikodik tovabb.

(13) Vezetd tisztségviseldvé az valaszhato, aki 18. életévét betdltdtt blntetlen elééletl pénztartag, vagy
ellendrzé bizottsagi tag esetén a munkaltatok képviseldje és személyével szemben nem all fenn jogszabalyban
vagy Alapszabdlyban régzitett valamely kizard, illetve 6sszeférhetetlenségi ok.

(14) Vezetd tisztségviselBkre vonatkozd tovabbi kizard feltételek:
a) nem lehet az igazgatdtanacs tagja olyan személy, aki
aa) buntetlen elééletd, de bluntetbjogi felelésségét a birdsag a Blntetd Torvénykonyvrdl szold 1978. évi V.
térvény XV. fejezet lll. cimében meghatarozott allamtitok és szolgalati titok megsértése, hamis vad, hatdsag
félrevezetése, hamis tanuzas, hamis tanuzasra felhivas, mentd kérilmény elhallgatasa, blnpartolas, a XV.
fejezet VII. cimében meghatarozott kdzélet tisztasaga elleni blincselekmény, VIII. cimében meghatarozott
nemzetkdzi kdzélet tisztasaga elleni blincselekmény, blnszervezetben részvétel, dnbiraskodas, a XVI. fejezet
lll. cimében meghatarozott kdzbizalom elleni blincselekmény, a XVII. fejezetben meghatarozott gazdasagi
blncselekmény, a XVIII. fejezetben meghatarozott vagyon elleni blincselekmény elkbvetése miatt jogerds
itéletben megallapitotta, addig az idépontig, amig az e tényre vonatkozd adat kezelését a blnugyi
nyilvantartasi rendszerben a blnlgyi nyilvantartasi rendszerrdl, az Eurdpai Unié tagallamainak birdsagai altal
magyar allampolgarokkal szemben hozott itéletek nyilvantartasardl, valamint a blnligyi és rendészeti
biometrikus adatok nyilvantartasardl szold 2009. évi XLVII. térvény elrendeli,
ab) az aa) alpontban meghatarozott blincselekmény elkdvetésének megalapozott gyanuja miatt
buntetbeljaras hatalya alatt all, valamint
ac) gazdalkodd szervezetben vagy gazdasagi tarsasagban vezetd tisztség betoltését kizard foglalkozastadl
eltiltas hatalya alatt all;
b) az ellendrzg bizottsag tagja pénztartagként vagy a munkaltatd(k) képviseldjeként az a személy lehet,
akivel szemben az a) pontban meghatarozott kizaré ok nem all fenn;

(15) Az igazgatétanacs tagjanak és az ellenérzd bizottsag tagjanak jeldlt személy azt, hogy a meghatarozott
feltételek alapjan nincs kizarva a vezetd tisztségviseldi tisztség betdltésébdl, megvalasztasat megeléz&en a
kozgyllés részére hatdsagi bizonyitvannyal igazolja. Amennyiben az elézetes igazolasra indokoltan nincs
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lehet8seég, akkor az igazgatdtanacs, vagy ellendrzd bizottsag tagjanak vélasztott személy megvalasztasat
kovetden 30 napon belll hatésagi bizonyitvannyal igazolja a pénztarnak és a felligyeletnek, hogy
igazgatétanécsi tag esetén az Opt. 20. § (2) bekezdés a) pontjdban, az ellenérzé bizottség tag esetén az Opt.
20. § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek alapjan nincs kizarva a vezetd tisztségviseldi tisztség
betdltésébdl. Az igazolas iddpontjaig a megvalasztott igazgatdtanacsi, ellendrzd bizottsagi tag a testuleti
ddntésekben nem vehet részt.

(16) Ha a felhivasra a vezet§ tisztségviseld igazolja, hogy nincs kizarva a vezetd tisztségviseldi tisztség
betdltésébdl, a kdzgylilés az igazolasra szolgald hatdsagi bizonyitvany kiadasa iranti eljarasért megfizetett
igazgatasi szolgaltatasi dijat részére megtériti.

(17) Nem lehet vezetd tisztségviseld a személy, aki a kdzgydlés felhivasara, a felhivastél szamitott tizendt
munkanapon belll - vagy ha e hataridén belll a rajta kivil allé ok miatt nem lehetséges, az ok megsziinését
kovetden haladéktalanul - nem igazolja, hogy vele szemben a vezetd tisztségviseldi tisztség betdltését kizard
ok nem all fenn.
Vezetd tisztségviselbvé nem véalaszhato, tovabba nem viselhet tisztséget a pénztarban
a pénztar alkalmazottja,
a kénywvizsgalo,
a pénztar szolgaltatdjanak tulajdonosa, vezetd tisztségviseldje, vezetd allasu alkkalmazottja,
és e személyek kozeli hozzatartozdja, tovabba (aki)
cselekvéképességet korlatozd vagy kizaré gondnoksag alatt all;
a kdzlgyek gyakorlasatdl eltiltd jogerds itélet hatalya alatt all;
szabadsagvesztés blntetését tolti;
buntet§-eljarasban jogerdsen elrendelt intézeti kényszergydgykezelés alatt all,
i) tovabba a nemfizet§ pénztartag.
Az lgazgatétanacsnak nem lehet tagja Ellendrzd Bizottsag tagja, valamint a kuldott.
Az Ellen8rzé Bizottsagnak nem lehet tagja az Igazgatétanacs tagja, valamint a kildott.
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(18) A pénztar vezetd tisztségviseldje nem lehet kdzvetlentl a portfolidkezeléshez kapcsolddo terileten
tevékenykedd alkalmazott személy
a) aletétkezelénél,
b) a befektetetési ddntések végrehajtasaban kdzremkddd szolgaltatdnal, igy kildndsen a befektetési
szolgaltaténal, az ingatlanértékelénél, ingatlanforgalmazonal.

(19) A tisztségvisel6 megvalasztasa esetére a fenti feltételekrdl és a megbizatas elvallalasardl kdteles
kozokiratban, vagy telies bizonyitd erejd maganokiratban nyilatkozatot tenni.

(20) A tisztségvisel6 megbizatasa megszUnik:

a) a hatarozott id6 lejartaval;

b) visszahivassal;
) lemondassal,
) elhalalozassal;
) a pénztartagséagi viszony megszinésével,

valamely kizaro, illetve 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkezésével;

) akdzlgyektd! vald eltiltassal.
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(21) A tisztségviseld koteles haladéktalanul irasban bejelenteni, ha személyére nézve valamely, a jelen
Alapszabdlyban, vagy térvényben meghatarozott kizard ok all be és az dsszeférhetetlen jogallast legkésdbb
nyolc napon belll megszintetni, vagy a pénztarbeli tisztségérdl lemondani.

(22) A lemondasi szandékot és az 6sszeférhetetlenséget az Igazgatdétanacsnak, az Igazgatétanacs elndke
esetén az Ellendrzd Bizottsagnak kell bejelenteni. Ezen esetekben a megbizatas a bejelentés elfogadasaval
szlnik meg.

A tisziségviselbk dijazdsa
(23) Az igazgatétanacs, valamint az ellendrzd bizottsag tagjai a kildottkézgydlés dltal megallapitott dijazasban
részesllhetnek. Nem részesithetd dijazasban az igazgatdtanacs, valamint az Ellendrzé Bizottsag tagja a
felszamolasi eljaras kezdd idépontjat kdvetben a felszamolds tartama alatt.
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35. § Az igazgatotanacs

Az [gazgatdtandcs jogdlldsa
(1) Az igazgatdtanacs a pénztar ligyvezetd szerve.

(2) Az igazgatdtanacs a nyugdijpénztar legfébb szervének, azaz a tagok altal meghatarozott idére valasztott
kUldottekbdl allo kildottkozgydlésnek alarendelt operativ Ugyvezetd testilet, amely a nyugdijpénztar képviseleti
szerve.

(8) Az igazgatotanacs képviseli a pénztarat harmadik személyekkel szemben a birdsagok és mas hatdsagok
elétt.

(4) Az igazgatdtanacs gondoskodik a kdzgyllés hatarozatainak végrehajtasardl, a pénztar kdnyveinek
szabadlyszer( vezetésérdl, a pénztar Uzletpolitikdjanak kialakitasardl, a pénztar zavartalan mikodésérdl.

(5) Az igazgatdtanacs ddnt mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak a kildottkdzgylilés vagy az
ellendrzé bizottsag hataskorébe.

(6) Az igazgatotanacs gondoskodik a pénztar midkddéséhez szikséges személyi és targyi feltételek
megteremtésérdl, ennek keretében kialakitja és iranyitja a pénztar munkaszervezetét.

(7) Az igazgatdtanacs taglétszama 5 6.
(8) Az igazgatotanacs elndkének csak olyan személy valaszthatd meg, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik.

Az [jgazgatdtandcs llése, hatdrozatképessége s a hatdrozathozatal
(9) Az igazgatStanécs legaldbb haromhavonként Glést tart. Ulést kell tartania ezen id&szakon belll akkor is, ha
azt kozgyllési hatarozat, vagy a Felligyelet el8irta, illetve az ellendrzd bizottsag, az igazgatétanacs tagjainak
egyharmada kéri.

(10) Amennyiben az igazgatdtanacs, az ellendrzé bizottsag tagjainak egyharmadanak kérése ellenére az
Igazgatdtanacsi Ulés nem kerll 6sszehivasra, abban az esetben a kezdeményezdk jogosultak az
Igazgatdtanacsi Ulés 6sszehivasara. Az igazgatdtanacsi Ulés dsszehivasa elmaradasanak tényét a
kezdeményezdk kotelesek bejelenteni a Felligyeletre.

(11) Az igazgatétanacs Ulés megtartasa nélkul tavbeszéldn, elektronikus levélben (e-mail) is hozhat érvényes
hatérozatot, ha az igazgatétanacsi tagok legaldbb fele szavazatat telies bizonyitd erejl maganokiratba foglalja,
€s 8 napon belll megkuldi a pénztar székhelyére.

(12) A szakértdi bizottsag tagja, illetve egyéb meghivott szakértd, a kdnywvizsgald az igazgatotanacs Ulésein
tanacskozasi joggal vesz részt.

(13) Az igazgatdtanacs Ulése hatarozatképes, ha azon a tagoknak legalabb a fele jelen van. Az igazgatotanacs
Ulésein az igazgatotanacs elndke elndkol. Az igazgatotanacs tagjat meghatalmazott nem képviselheti. Az
igazgatotanacs a hatarozatait a lentiekben szerepld kivételekkel a jelen 1évé igazgatdtanacsi tagok
szavazatainak egyszer( tdbbségével hozza. Szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata dont.

(14) hatdlyon kiviil helyezve

Az jgazgatdtandcs tgyrendje, mikdédési renadje

(15) Az igazgatétanacs személyesen megtartott Uléseirdl jegyz&kodnyvet kell vezetni.
A jegyz8konyv tartalmazza:

a) apénztar nevét és székhelyét;

b) az Ulés helyét és idejét;
) ajelenlévék nevét;
) ajegyz&kodnywvezetd nevét;
) a meghivott szakért§(k) nevét;
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f) az Ulésen elhangzott inditvanyokat, valamint az elhangzott hozzaszdélasok lényegét;

g) valamely tag kuldnvéleményét;

h) az igazgatdtanacsi, az ellenérzd bizottsagi tag tilttakozasat valamely hatarozat ellen;

i) ahatarozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, valamint a szavazastol

tartézkodok szamat.

A jegyz8kodnyvhdz csatolni kell az irasbeli eléterjesztéseket, beszamoldkat, illetve egyéb dokumentumokat. Az
Ulésrdl készult jegyz8kodnyvet az elndk és a jegyzdkdnyvvezetd alairasaval hitelesiti. Az igazgatdtanacs a
jegyzékonyv, valamint a csatolt iratok egy hiteles példanyat megdérzi.

(16) Az igazgatétanacs az igazgatdtanacs tagjanak inditvanya alapjan a pénztar gazdalkodasa érdekeinek,
illetve befektetéseinek védelme érdekében jogosult zart targyalasokat tartani, valamint a targyalasok
jegyz&konyveit titkositani. A zart targyalason az igazgatétanacs tagjain, valamint az altaluk a zart targyalas
kezdetén meghatarozott személyeken kivil mas nem lehet jelen.

Az [gazgatdtandcs feladatar kildndsen

(17) Az igazgatotanacs
a) kidolgozza a kildottvalasztas rendszerét;
b) Osszehivja a kuldottvalasztd gydlés(eke)t;

) gondoskodik a kuldéttvalaszté gydlések lebonyolitasardl és dokumentalasardl;

) Osszehivja a kildéttkozgydlést;

) gondoskodik a kulddttkézgylilés napirendi elbterjesztések el6készitésérdl;

gondoskodik a kulddttkdzgyllés hataskdrébe tartozé dontések elbkészitésérd;

meghatarozza a pénztar Uzletpolitikajat;

kialakitja a szamviteli rendet;

elfogadja, médositja, visszavonja a pénztar mindazon szabélyzatat, amely nem tartozik a

kuldottkozgydlés hataskorébe;

) képviseli a pénztarat harmadik személyekkel szemben birdsagok és mas hatdsagok elétt;

k) dont a vagyonértékelés maodijardl, vagyonkezeld kivalasztasardl;

[)  dont a pénztar adminisztracios és nyilvantartasi tevékenysége végzésének maodjardl, az e
tevékenységet végz4 szervezet kivalasztasardl;

m) dont a pénztar hitelfelvételérdl;

) elkésziti és a kdzgyllés elé terjeszti a pénztar pénzigyi tervét;

0) a kuldéttkdzgydilés elé terjeszti a pénztar mérlegét és éves beszamoldjat;

) gondoskodik a jogszabalyoknak megfeleld és az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitését biztositd

nyilvantartasi rend és rendszer kialakitasardl és mikddtetésérdl;

g) gondoskodik a tagok szabalyszer( tajékoztatasardl, figyelemmel az adatvédelemrdl és a személyiségi
jogok védelmérdl szo6ld jogszabalyokra;

r) gondoskodik a jogszabalyok altal el8irt adatszolgaltatas teljesitésérdl;

s) avagyonkezelbvel, a letétkezelGvel és a gazdalkodas nyilvantartasat végzd szervezettel a szerzddést
megkéti, médositja, megszinteti;

t) gondoskodik a kdzgyllési hatarozatok végrehajtasardl;

u) elfogadja Ugyrendjét;

v) két kilddttkozgydlés kozott a j6 gazda gondossagaval iranyitja és mikodteti a pénztarat.

EACEER s

—

(18) Az igazgatétanacs koteles az ellendrzd bizottsag egyidejl értesitése mellett a kuldottkdzgyllést
6sszehivni, ha tudomasara jut, hogy a pénztar pénzigyi helyzete, tagallomanyanak alakulasa, fizetékészsége,
illetve képessége veszélyezteti a pénztar likviditasat, avagy a mar megallapitott jaradékok folydsitasat, tovabba,
ha a mdkddési tartalék két negyedéven keresztll veszteséget mutat.

36. § Az ellenérzd bizottsag

Az ellendrzd bizottsdg jogdlldsa
(1) Az ellenérzd bizottsag a pénztar mikddésének, tevékenységének, gazdalkodasanak, szamvitelének,
Ugyvitelének, a fizetbképesség és a kotelezettségvallalasok 6sszhangjanak, valamint a pénztartevékenység
egészének vizsgalatara, a jogszabalyoknak vald megfelelés figyelemmel kisérésére és a tagok, mint
tulajdonosok ellendrzéssel kapcsolatos jogainak testileti gyakorlasara hivatott szerv.
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(2) Az ellenérzd bizottsag jogait testlletileg, vagy elndke Utjan gyakorolja. Az ellendrzést allando jelleggel is
megoszthatja tagjai kdzott. Az ellendrzés megosztasa nem érinti az ellendrzd bizottsagi tag felelésségét, sem
azt a jogat, hogy az ellenérzést mas tevékenységre is kiterjessze.

(3) Az ellenérzé bizottsag taglétszama 5 6.
Az ellendrzd bizottsag elndkének csak olyan személy valaszthatd meg, aki felséfoku végzettseéggel rendelkezik.

(4) Az ellenérzd bizottsag tagja, vagy annak kozeli hozzatartozoéja a kiszervezett tevékenységet folytatd
tarsasagban tulajdoni részesedéssel vagy szavazati joggal nem rendelkezhet, illetve a kiszervezett tevékenység
végzésével nem bizhatd meg. A pénztar ellendrzd bizottsaganak tagja nem allhat alkalmazotti, vagy megbizasi
jogviszonyban a kiszervezett tevékenyseget végzdvel.

(5) Az ellenérzd bizottsag ellendrzi a pénztar Ugyvezetését. Ennek keretében az igazgatdtanacstdl jelentést, a
konywizsgaldtdl felvilagositast illetve tajékoztatast kérhet, a pénztar kdnyveit és iratait megvizsgalhatja, illetéleg
szakértGvel megvizsgaltathatja.

Az ellendrzd bizottsdg lilése
(6) Az ellenérzd bizottsagnak szikség esetén, de legalabb évente kétszer, az éves rendes kildottkézgydlés
elétt dlést kell tartania.

(7) Az ellenérzd bizottsag Uléseit az elndk hivia 6ssze. Az 8sszehivast barmely tag, az ok és a cél
megjeldlésével irasban az elndktdl barmikor kérheti; ha az elndk az ellenérzd bizottsag Ulését 8 napon belll
nem hivja dssze, annak 6sszehivasara az azt inditvanyozo tag jogosult.

Az ellendrzd bizottsdg hatdrozatképessége
(8) Az ellenérzd bizottsag hatarozatképes, ha legalabb harom tagja jelen van.
Az ellendrzé bizottsag a hatarozatait az ellendrz8 bizottsagi tagok szavazatainak egyszer( tébbségével hozza.

Az dlés lebonyolitdsa, a jegyzdkdnyv
(9) Az ellendérzé bizottsag Ulésein az ellendrzd bizottsag elndke elndkdl. Az ellendrzd bizottsag Uleseirdl
jegyzékonyvet kell vezetni.
A jegyz8konyv tartalmazza:

a) apénztar nevét és székhelyét;

b) ajelenlévdk nevét;

c) az Ulés helyét és idejét;

d) ajegyzékdnyvvezetdnek a nevét;

e) meghivott szakértd(k) nevét;

f) az Ulésen elhangzott inditvanyokat, alldsfoglalasokat, hatarozatokat, valamint az elhangzott

hozzaszolasok lényegét;
g) valamely tag kuldnvéleményét, vagy tiltakozasat valamely hatarozat ellen.
A jegyz8kodnyvhdz csatolni kell az irasbeli eléterjesztéseket, beszamoldkat, illetve egyéb dokumentumokat.

(10) Az Ulésrdl készlilt jegyz&konyvet az elndk és a jegyz8kdnyvvezet( alairasaval hitelesiti. Az ellendrzé
bizottsag a jegyz8koényv, valamint a csatolt iratok egy hiteles példanyat megdrzi.

(11) Az ellenérzd bizottsag egyebekben az Ugyrendjét maga allapitia meg.

Az ellendrzd bizottsdg feladatai
(12) Az ellenérzd bizottsag feladata, hogy a jogszabalyi elirdasok, a pénztar pénzugyi terve, az
Alapszabdlydban és szabalyzataiban foglaltak megvaldsulasa érdekében rendszeresen vizsgalja és ellendrizze
a pénztar gazdalkodasat, szamvitelét, Ggyvitelét, a pénztar fizet6képességének, bevételeinek és kiadasainak,
eszkdzeinek és kotelezettségvallaldasainak dsszhangjat, a pénztar mikddését.

(13) Az ellenérzd bizottsag koteles megvizsgalni a kdzgylilés elé terjesztett valamennyi jelentést és a pénztar
éves beszamoldjat. Vizsgalatanak eredményét az ellenérzd bizottsag a kildoéttkozgydlésen ismerteti. Az
ellendrzé bizottsag hataskdrébe tartozo kérdésekben az ellendrzd bizottsag jelentése nélkil a kdzgydlés
érvényesen nem hatarozhat.
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(14) Az ellenérzd bizottsag feladatok ellatasara évente ellendrzési tervet készit és gondoskodik annak
végrehajtasardl és errél a kdzgyllés részére be kell szamolnia. Az ellenérzd bizottsag beszamoldjanak
tartalmaznia kell legaldbb az el6z8 beszamold 6ta lefolytatott ellendrzéseket, azok megallapitasait. A

jegyzékonyv egy példanyat a csatolt iratokkal egytt - a kdzgydlést kdvetd harminc napon belll - a pénztarnak

meg kell kildenie a Fellgyelet részére.

(15) Az ellenérzd bizottsag egyebekben:
a) jogosult az igazgatétanacs, valamint a kildoéttkézgydlés soron kivili dsszehivasat kezdemeényezni, ha

az ellendrzés soran tapasztaltak sziikségessé teszik;
b) testlleti Ulésen véleményezi az lgazgatdtanacsnak a szolgdltatokkal fonnalld szerz8dések lényeges

tartalmi elemei mddositasara, illetve a szerz8dés rendkivili felmondasara iranyuld hatarozat-tervezetét,

és haladéktalanul intézkedik a kildottkdzgyllés 6sszehivasa irant, ha azt allapitia meg, hogy az
igazgatdtanacs hatarozata a pénztarat illetve a tagsagot karveszéllyel fenyegeti;

c) intézkedik az igazgatétanacs jogsértd hatarozata, illetve utasitasa esetén;

d) intézkedik a kdnywvizsgald megkeresése alapjan;

e) tagjai és elndke részt vesz a pénztar kildottkdzgydlésén, illetve annak napirendjére inditvanyt tehet.

(16) Ha a pénztar igazgatdtanacsi tagjainak a szama jelen Alapszabalyban meghatarozott létszam ala
csdkkent, az ellendrzd bizottsag harminc napon belll kételes dsszehivni a kildottkdzgydlést.

(17) Az igazgatotanacs vagy az igazgatotanacs tagja ellen a kuldottkdzgyllés hatarozata alapjan inditott
perben a pénztarat az ellendrzé bizottsag képviseli.

(18) Ha az ellenérzd bizottsagban valamely tag véleménye a bizottsagétdl eltér, a kildottkdzgydlésen ezt a
kisebbségi véleményt is ismertetni kell.

37. § Szakértbi bizottsagok

(1) A pénztar igazgatdtanacsa mellett szakértdi bizottsag alakithato ki.
(2) A szakértdi bizottsag legalabb harom természetes személybdl megalakithato testulet.

(8) A szakértdi bizottsag tagjait a pénztar Igazgatétanacsa kérheti fol a bizottsagi tagsagra, az ellendrzé
bizottsag egyetértése mellett, irdsban, legalabb egy éves hatarozott id6tartamra.

(4) A bizottsagi tagsag megszUinik:
a) a felkérésben megjeldlt hatarozott idétartam lejartaval;
b) aszakértd lemondasaval;
c) valamely 6sszeférhetetlenségi ok felmertlésével;
d) abban az esetben, ha a szakértét az Igazgatétanacs — az ellenérzd bizottsag javaslata alapjan — a
pénztér érdekeit ismételten és sulyosan sérté magatartasa miatt elbocsatja.

(5) A szakértdi bizottsag tagja kizarélag olyan nagykoru személy lehet, aki

a) buntetlen elééletd;

b) nem all kdzligyektd! eltiltas hatalya alatt;

c) fels6foku végzettséggel, valamint dnkéntes nyugdijpénztari tevékenyseggel 0sszeflggd, legalabb 2
éves szakmai gyakorlattal rendelkezik;

d) mas magan- illetve dnkéntes nyugdijpénztarban nem vezetd allasu dolgozo;

e) személyével szemben nem all fenn a térvényekben rogzitett valamely kizard, illetve
Osszeférhetetlenségi ok.

(6) A szakért@i bizottsag elndkét a szakértdi bizottsag valasztja sajat tagjai kozul.

(7) A szakértdi bizottsag feladatai:
a) a pénztar Igazgatdtanacsanak altalanos szakmai tanacsado szerve
b) a pénztartagsagon bellli egyes azonos érdekcsoportok (pl. azonos munkaltatéhoz vald tartozas, mas
azonos pénztarbdl atiépett tagi kor, beolvadt, 6sszeolvadt nyugdijpénztarak tagsaga, stb.)
érdekérvényesitésének koordindlasa, az Igazgatétanacs folyamatos tajékoztatasa az érdekcsoport
allaspontjardl.
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(8) A szakértdi bizottsag hatarozatképes, ha azon legaldbb harom bizottsagi tag jelen van. A szakértéi
bizottsag testliletként mikodik.

(9) A szakértdi bizottsag egy tagja - a bizottsag hatarozata altal meghatarozottakat képviselve tanacskozasi
joggal jogosult részt venni az Ilgazgatétanacs munkajaban. A szakértdi bizottsag a pénztar kiildottkdzgyllésén
tanacskozasi joggal vesz részt.

(10) A szakértdi bizottsag szervezeti és miikodési szabdlyait egyebekben sajat hataskoérben maga allapitja
meg.

38. § A Pénztar képviselete

(1) A pénztarat
a) azigazgatdtanacs elndke dnélldan;
b) azigazgatétanacs elndkon kivili két tagja egyuttesen;
C) a pénztar két képviseleti joggal felruhdzott alkalmazottja egytttesen képviseli.

(2) A képviseleti jog megsziinése harmadik személlyel szemben a birdsagra tdrtént bejelentéstdél kezdddden
hatalyos. A pénztar tisztségviseldjét vagy alkalmazottjat az igazgatdtanacs ruhazhatja fel képviseleti joggal.

39. §

40. § Konyvvizsgald

(1) A pénztar koteles kdnywvizsgaldt igénybe venni. A kdnywvizsgaldi feladatok ellatédsara csak akkor adhaté az
érvényes konyvvizsgaldi engedéllyel rendelkezd, bejegyzett konywizsgald (kdnyvvizsgald tarsasag) részére
megbizas, ha a Felligyelet az altala vezetett pénztari mindsitési kdnywvizsgalok néviegyzékében a
konywvizsgalot hatarozataval nyilvantartasba vette.

(2) Nem lehet kdnywvizsgdld a Pénztar alapitdja, tagja, a Pénztar igazgatdtanacsanak, ellenérzé bizottsaganak
tagja, az alapitd tulajdonosa, az alapitd konyvvizsgaldja az alapitd vezetd tisztségviseldje, vezetd beosztasu
alkalmazottja, illetve a vagyonkezeld, valamint gazdalkodasa nyilvantartasat végzg szervezet és a letétkezeld
konywizsgéldja és a nyilvantartast végzg szervezet és a letétkezeld konyvvizsgaldjanak kozeli hozzatartozoja.

(8) A kdnywvizsgaloi feladatot ilyen tevékenység folytatasara jogosult szervezet is ellathatja. Ebben az esetben
az Osszeférhetetlenségre vonatkozod rendelkezéseket a szervezetnek a kdnywizsgaldi tevékenyseéget vegzé
dolgozdjara kell alkalmazni. A kdnywvizsgald megbizatasa legfeliebb dtéves idStartamra szélhat, amely nem
hosszabbithatd meg. A kdnywizsgald megbizatasanak lejartat kdvetd két év elteltével a kdnywvizsgaldi
feladatokat ugyanannal a pénztarnal ismételten ellathatja.

(4) A kdnywvizsgalod betekinthet a Pénztar kdnyveibe, az igazgatotanacs és az ellenérzd bizottsag tagjaitdl, a
Pénztar alkalmazottaitdl felvilagositast kérhet, a Pénztar tartalékait, szerz&déseit, pénzforgalmi szamlajat,
értékpapir-allomanyat megvizsgalhatja. Jelen lehet az igazgatétanacs és az ellendrzé bizottsag Ulésein, a
kUldottkdzgylilésen koteles részt venni.

(5) A kdnywvizsgdld a Pénztar kbzgyllése elé terjesztett minden jelentést, kiléndsen az éves beszamolot és a
mérleget kdteles megvizsgalni abbdl a szempontbdl, hogy azok valés adatokat tartalmaznak-e, illetve
megfelelnek-e a jogszabalyok eldirasainak, és kdteles véleményét ismertetni. Enélkil a kdzgydlés érvényes
hatéarozatot nem hozhat.

(6) Ha a kdnywvizsgald tudomast szerez arrdl, hogy a pénztar vagyondnak vagy a fedezeti tartalék jelentds
csdkkenése varhato, kdteles az ellendrzd bizottsagot és a pénztar igazgatdtanacsat tajékoztatni, tovabba a
pénztar kdzgyllésének Osszehivasat kezdeményezni, és a Felligyeletnek bejelenteni.

Ha a pénztar kdzgyllését az igazgatdtanacs - a tudomasara jutastdl szamitott nyolc napon beldl - nem hivja
Ossze, arra a kdnywvizsgald jogosult. Ha a pénztar kdzgylilése nem hozza meg a szikséges dontéseket, a
konywizsgald koteles értesiteni a Fellgyeletet és a birdsagot.
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VI. Fejezet
EGYEB RENDELKEZESEK
41. § Egyéb rendelkezések

Jogvitdk pénztdron beldli rendezése
(1) A pénztar biztositjia, hogy a pénztartag a pénztar magatartasara, tevékenységére vagy mulasztasara
vonatkozd panaszat széban (személyesen, telefonon) vagy irasban (személyesen vagy mas altal atadott irat
Utjan, postai uton, telefaxon, elektronikus levélben) kdzdlhesse a Panaszkezelési szabalyzatban foglaltak
szerint. A pénztar panaszkezelési eljiarasara a Panaszkezelési szabalyzatban foglaltak az iranyadok.
A Panaszkezelési szabalyzat hozzaférhetd a pénztar ligyfélszolgalatan és a pénztar honlapjan is kdzzétételre
kerUl. A pénztar a kdzzétett Panaszkezelési szabalyzatdban tajékoztatja a tagokat a panaszigyintézés helyérdl,
levelezési cimérdl, elektronikus levelezési cimérdl, telefonszamardl és telefaxszamardl. A pénztarhoz benyudjtott
panasz elutasitasa esetén a pénztar valaszaban tajékoztatja a pénztartagot arrdl, hogy, az MNBtv. szerinti
fogyasztovédelmi rendelkezések megsértése esetén a Felligyeletnél fogyasztovédelmi eljarast
kezdeményezhet, vagy a szerz8dés létrejottével, érvényességével, joghatasaival és megsziinésével, tovabba a
szerz&désszegéssel és annak joghatasaival kapcsolatos jogvita esetén birdsaghoz fordulhat, vagy a Pénzligyi
Békeéltetd Testllet eljarasat kezdeményezheti. A pénztarnak a vélaszaban meg kell adnia a Pénzlgyi Békéltetd
Testulet székhelyét, telefonos és internetes elérhetdségét, valamint a levelezési cimét.

Kiszervezés
(2) A pénztar feladatai ellatasa, a pénztartagok részére nyujtandd szinvonalas szolgaltatasok érdekében a
hatélyos jogszabalyi keretek kdzott a gazdalkodasa nyilvantartasat, illetve befektetésének Uzletmenetét -
szerz&déses keretek kozott — a tevékenységgel Uzletszerden foglalkozd szervezethez (szolgaltatohoz)
kiszervezheti.
A pénztar altal kiszervezett tevékenységek kdre: informatikai rendszer, informatikai tamogatas, nyomdai
tevékenység, postazas, lgyfélszolgédlat, kildeménykezelés.

Ertesitések
(8) A tag és az, aki a pénztar szolgdltatasara barmilyen jogcimen jogosult, kdteles lakhelyének illetve értesitési
cimének, valamint egyéb adatainak megvaltozasa esetén az Uj cimet, illetve adatot a pénztarnak irasban
bejelenteni. Az adatvaltozas bejelentésének elmulasztasabdl szarmazd hatranyokért és karokért a pénztar nem
felel6s. A pénztér altal a tagnak, a jogosultnak, vagy egyéb érdekeltnek tag altal bejelentett utolsé cimére
igazolt médon elkuldoétt jognyilatkozat az elkildést kdvetd 8. napon kézbesitettnek tekintendd. A pénztarhoz a
jognyilatkozatokat - ha jogszabaly, vagy a jelen Alapszabaly szigorubb alakisagot nem ir el6 - irasban kell
eljuttatni.
A jognyilatkozat akkor hatalyos, ha a pénztarhoz megérkezett, illetve atvételét a pénztar képviseldje irasban
igazolta. A pénztar részére szAlo értesitéseket irasban, ajanlott postai kildeményként vagy személyesen kell a
pénztar székhelyére eljuttatni.

A hirdetmények kbézzététele
(4) A pénztarnak a targyévre vonatkozo nettd pénztari hozamratajat, referenciahozamat, illetve az elmdlt tiz
naptari év atlagos hozamratgjat, referenciahozamat, valamint az elmult tiz évre vonatkozd vagyonntvekedési
mutatéjat a targyévet kovetd év februar 28-aig a Felligyeletnek be kell jelentenie és azt a Felligyelet marcius
15-8ig a honlapjan kdzzéteszi.

(5) A pénztar a pénztari beszamolo részét képezd mérleget, eredmény-kimutatast és kiegészité mellékletet a
kUldottkdzgylilés jovahagyasat kévetden, de legkésébb az Uzleti évet kdvetd év junius 30-aig a beszamold
konywvizsgalodi zaradékaval egyUtt a Fellgyelet altal Uzemeltetett kdzzétételi helyen kbteles kézzétenni.

(6) A pénztar koteles internetes honlapjan kdzzétenni
a) az Alapszabaly, ezen belll a bevételek tartalékok kdzétti megosztasanak valtozasat a valtozasrol
hozott déntést kovetd 2 munkanapon belll a valtozasok kiemelésével;
b) éves beszamoldjat a kbnywizsgaldi zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazdé
flggetlen kdnyvvizsgdldi jelentéssel egyltt a targyévet kdvetd év junius 30-aig.

(7) A pénztar az egyéb hirdetmeényeit, tdjékoztatoit internetes honlapjan teszi kbzzé.
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(8) A Befektetési Politikat - annak érdekében, hogy azt valamennyi tag megismerhesse — a pénztar elérhetévé
teszi székhelyén, tovabba az e célra kijeldlt hivatalos Ugyfélszolgalati helységben, ezen kivll kbzzéteszi
internetes honlapjan is.

Titoktartdsi kdtelezettség
(9) A tagok, a pénztar tisztségviseldi, alkalmazottai és ezeknek a képviseldi kdtelesek a pénztar mikddésével,
illetve tagjaival kapcsolatban tudomasukra jutott informaciokat bizalmasan kezelni, az ilyen informaciokat a
pénztar és a tagok érdekeit sérté modon nem hasznalhatjak fel. A titoktartasi kdtelezettség a tagsagi
jogviszony megszUinése utan is terheli a tagokat és a tisztseégviselSket, illetve a munkaviszony megsziinése
utan is terheli a pénztar alkalmazottait.

A pénzigyi v
(10) A pénztar pénzlgyi éve és Uzleti éve megegyezik a naptari évvel, januar 1. napjatdl december 31. napjaig
tart.

Alkalmazando jog )
(11) Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az Opt-t, az annak végrehajtasara kiadott
rendeleteket, illetve a Polgari Térvénykodnyv rendelkezéseit kell alkalmazni.
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Zaradek

A jelen, médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt a Generali Onkéntes Nyugdijpénztar 2020.
julius 14. napjan megtartott kuldottkdzgylilése elfogadta és az elfogadas tényét e zaradékban a
kUldottkdzgylilés levezetd elndke, a jegyz8kdnyvvezetd és a jegyz8kdnyv két hitelesitdje alairasaval igazolja.
A modositasok az elfogadas napjatdl hatalyosak.

Budapest, 2020. julius 14.

kozgyllés levezetd elndke jegyz&konyvvezetd

jegyz&konyv-hitelesitd jegyz&konyv-hitelesitd

Az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt sz8vege megfelel az alapszabaly-modositasok alapjan hatélyos
tartalmanak. Ellenjegyzem:

Budapest, 2020. julius 14.

Ungvariné dr. Kapitany Adrienn
jogtanacsos
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